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ОТЧЕТ НА УПРАВЛЕНСКАТА ПРОГРАМА 

ЗА МАНДАТ 2019-2023 Г. 

 

  Уважаеми съграждани, 

В края сме на мандат 2019-2023 г. 

Този мандат беше много различен от 

останалите, изпъстрен със събития, 

които светът не очакваше и за които не 

беше подготвен. КОВИД кризата ни 

поднесе предизвикателства, които 

костваха здравето на много хора, за 

съжаление – и живота на някои. Войната 

направи Европа различна, последваха ръст 

на цените, инфлацията, трудностите 

през бизнеса. Бързата смяна на няколко 

редовни и служебни правителства 

поставиха пред местната власт редица проблеми – закъснели бюджети, 

политическа несигурност, резки промени в основните политики на държавата. 

Въпреки предизвикателствата на времето, Община Троян не позволи колебание 

във функционирането на основните комунални системи. Бързо бяха надградени 

социалните дейности, така че да отговорят на потребностите на най-

нуждаещите се. В контакт с образователните, културните и спортни 

организации беше намерен възможния верен път за работа в кризите. Въпреки 

трудностите Община Троян съумя да изпълни над 80% от планираните за 

мандата дейности. Постигнати бяха конкретни резултати в трите управленски 

цели, които си бяхме поставили: среда за поддържане на висока заетост и 

изпреварващо повишаване на доходите за хората от общината; по-добро 

качество на живот в по-добра жизнена среда; по-нататъшно ограничаване на 

темповете на демографската криза. Изпълненото докосна живота на хората 

от всички възрастови групи – бебета и деца, младежи, хора в активна възраст, 

възрастно население. Хората от града и селата, съгражданите ни от най-

уязвимите социални среди, постоянно пребиваващи в общината, туристи, 

местният бизнес бяха част от развитието на общината ни.   

Донка Михайлова 

       Кмет на Община Троян 

 

Управленски цели: 

I. Среда за поддържане на висока заетост и изпреварващо повишаване 

на доходите за хората от общината; 

II. По-добро качество на живот в по-добра жизнена среда; 

III.  По-нататъшно ограничаване на темповете на демографската криза.
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I. СРЕДА ЗА ПОДДЪРЖАНЕ НА ВИСОКА ЗАЕТОСТ И ИЗПРЕВАРВАЩО 

ПОВИШАВАНЕ НА ДОХОДИТЕ ЗА ХОРАТА ОТ ОБЩИНАТА 

 

В малко управленски програми на кметове на Общини темите за заетостта 

и доходите са приоритетни. Масово е разбирането, че те не зависят от местната 

власт. Но управленският екип на Община Троян счита, че приоритетите на една 

община се определят от приоритетите на нейните граждани. В тази връзка 

усилията на общинското ръководство през мандата в голяма степен бяха насочени 

към тези проблеми.  

 

1.  ПОДКРЕПА НА БИЗНЕСА В КРИЗИТЕ 

Община Троян и през настоящия мандат продължи да поддържа 

непосредствен и системен контакт с местния бизнес по проблемите на 

икономическото развитие на общината, с оглед обединяване действията в 

идентифицирането на важни за общината и за всеки един работодател проблеми 

и в предлагане на възможни решения. 

Продължи работа създаденият през 2012 г. Консултативен съвет за 

икономическо развитие на Община Троян. През настоящия мандат съставът на 

консултативния съвет се разшири от 13 на 24 членове, като в него са включени и 

представители на институции, различни браншове и личности с обществени 

позиции. Поради Ковид пандемията част от консултациите със съвета са 

проведени неприсъствено (с имейли). Предвид създалата се обстановка 

консултативният съвет придоби особено значение, тъй като беше необходимо 

обединяването на усилията за спешни мерки. 

В условията на перманентни кризи Общината предприе поредица от 

непопулярни мерки за подкрепа на бизнеса като цяло и на отделните браншове в 

частност. Ковид пандемията беше неочаквана и с трудно предвидими 

последствия. Наред с грижата за здравето на хората, пред общинското 

ръководство стоеше с особена отговорност въпросът за запазване на работните 

места. В началото на пандемията Община Троян създаде пакет от мерки в 

подкрепа на бизнеса: провеждане на „Улица на занаятите“ с участие само на 

майстори на народни художествени занаяти от Община Троян и виртуална 

изложба „Троянските майстори: Духът на Балкана“, с цел да се подпомогне 

реализирането на продукцията на занаятчиите в най-трудните за тях периоди; 

безплатно беше предоставено търговско помещение на Задругата на майсторите, 

като в най-трудния период то беше подпомогнато със средства за режийните 

разходи; рекламна кампания „Защото Троян е в сърцата ни“, предназначен да 

популяризира общината като здравословна среда за туристите в подкрепа на 

туристическия бизнес; създаване на маркетингов продукт „Троян – IT заслон в 

Балкана“, предоставящ безплатна работна среда за временно пребиваващите в 

общината и работещи онлайн туристи. 
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През 2020 и 2021 г. Община Троян предостави безплатни консултации и 

методическа помощ на представителите на бизнеса в процеса на кандидатстване 

и изпълнение на проекти за преодоляване на последиците от пандемията. 

По данни на ИСУН 2020, по различните схеми за подкрепа на микро, малки 

и средни предприятия за преодоляване на икономическите последствия от 

пандемията COVID-19, за територията на община Троян са подписани 153 

договора за 4 128 132 лв. 

Във връзка с пандемията от COVID-19, ръководството на Общината, 

водено от желанието да подкрепи гражданите и малкия и среден бизнес, счете за 

целесъобразно да предложи, а Общинският съвет прие Програма за запазване на 

работните места и доходите на хората. По предложение на кмета съветът прие да 

не се актуализират през 2021 година месечните наемни цени на отдадените под 

наем имоти – общинска собственост и годишните арендни вноски на отдадените 

под аренда земи от общинския поземлен фонд, а ръководителите на 

второстепенните разпоредители с бюджет и управителите на едноличните 

търговски дружества с общинско участие да не актуализират месечни наемни 

цени през 2021 година по действащите към момента договори. Освободени бяха 

от плащане на месечна наемна цена всички наематели на нежилищни имоти – 

общинска собственост, чиято дейност е преустановена с акт на държавната и 

местната власт, а на наемателите, чиято дейност не е преустановена, да заплащат 

50 % от дължимата месечна наемна цена по действащите договори. 

След започване на военния конфликт в Украйна, Общината изготви анализ 

за рисковете и прогноза за последствията за троянската икономика. 

От м. ноември 2021 г. Община Троян започна издаването на Бизнес 

бюлетин – ,,Бизнес кафе Троян“ – ежемесечно електронно информационно – 

икономическо издание, съдържащо анализи на актуални данни от „Бюро по труда“ 

– Троян, информация за бизнес събития, възможности за финансиране по проекти 

и информация за работодателите и за търсещите работа.    

      
 

Община Троян извърши ежемесечно селектиране, анализиране и 

обобщаване на информация относно провеждане на търговски мисии, 

международни изложения, бизнес форуми, възможности за бизнес партньорства и 

други. Специализираната информация се изпраща своевременно до потенциално 

заинтересованите фирми. 

През 2022 г. Общината инициира дейности по създаване на електронен 

Бизнес каталог на фирмите от региона. Събират се данни за фирмите чрез 
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директно изпращане на онлайн анкета, както и чрез популяризиране на проекта в 

месечното издание Бизнес бюлетин. През 2023 г. Община Троян подписа договор, 

с който възложи създаването на УЕБ базиран каталог. 

През 2022 г. Община Троян се присъедини към инициативата „Звезден 

алианс за кръгова икономика“ с цел внедряване на трансформационни промени в 

обществото за постигане на нулеви емисии и чиста околна среда. 

Община Троян работи активно за подпомагане на производителите на 

мебели като представители на най-големия бизнес сектор в региона, с оглед 

сериозните затруднения, които изпитва секторът. Затрудненията са свързани с 

доставката на едра дървесина и произлизат от заповед на служебен министър на 

земеделието и храните за спиране на сечите в 30 процента от горите над 100 

години и на горите покрай реки, извори, населени места и пътища. В тази връзка, 

с подкрепата на Община Троян през 2022 г. се проведе научно-практическа 

конференция на тема „Проблеми и перспективи на горското стопанство, 

дървообработващата и мебелната промишленост в България”. По-рано през 

същата година Община Троян подписа рамков договор с Лесотехнически 

университет – София. Споразумението е с цел създаването и поддържането на 

подходяща институционална среда, насърчаваща тристранното партньорство 

между висшето училище, местната власт и троянския бизнес и решаване на 

актуалните пречки пред бизнеса. През април 2022 г. троянските предприемачи, в 

резултат на договора за сътрудничество, представиха проблемите пред този 

сектор на среща в Лесотехнически университет.  

В началото на годината Община Троян подготви сравнителен анализ на 

основни икономически показатели на по-големите фирми от региона за 2020 г. и 

2021 г., както и данни за нивата на безработица и средната работна заплата на 

регионално и национално ниво. Същият е представен на заседание на 

Консултативния съвет през 2023 г.  

По данни на Националния статистически институт в Община Троян: 

  За годините от 2019 до 2021 средната работна заплата се увеличава с 9 % 

за всяка година в сравнение с предходната. За сравнение минималната работна 

заплата в България и средната работна заплата са се движили с подобен темп 8 - 

10 %. Средната заплата в Община Троян се е повишила с 19 % за периода 2019 г. 

– 2021 г. За 2022 г. все още няма публикувани официални данни. 

  Броят на предприятията в Общината през 2021 г. е 1731 броя, което е с 9 

повече от началото на разглеждания период, а за мандата отклонението е под 2 %. 

Този показател откроява устойчивостта на малките и средни фирми в региона; 

  Според данни на Агенция по заетостта, безработицата в Община Троян 

през мандата се е движила с низходящ темп – от 5,5 % за 2019 г., 5,7 % за 2020 г., 

4,5 % за 2021 г. и 4,3 % за 2022 г. 
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  Икономически показатели за Община Троян * 

  

Заети лица 
Брой 

предприятия 
Средна месечна 

заплата 

Среден 
осигурителен 

доход в България 

Минимална 
работна заплата в 
лева за България 

2018 10 468 1 722 830 889 510 

2019 10 293 1 748 909 986 560 

2020 9 687 1 730 986 1 069 610 

2021 9 773 1 731 1 080 1 169 650 

* Източник на данните НСИ   

 

Троянският проход има изключително важно значение за икономиките на 

Троян и региона. В тази връзка Община Троян изготви анализ за влиянието на 

Троянския проход върху икономиката на Централна Северна и Южна България и 

необходимостта от целогодишна проходимост на прохода. За мандат 2019-2023 

проблемът и евентуалните решения с разработване на технически проект и 

осигуряване на финансиране на защитни съоръжения, бяха поставяни периодично 

пред народни представители от региона, кметове, областни управители, 

ръководството на АПИ, Министерство на регионалното развитие и Министерски 

съвет.  

Значителни усилия общинското ръководство вложи в индивидуалната 

подкрепа на работодателите за решение на конкретни проблеми на фирмите, като 

ежедневно се срещаше с отделни работодатели в търсенето на най-добрите 

решения за отделния бизнес и за разширяването или запазването на работни места. 

 

 

2. ОБЩИНСКИТЕ ФИРМИ И ОБЩИНСКОТО ПРЕДПРИЯТИЕ ДНЕС 

СА ПЕЧЕЛИВШИ 

    Все по-значим фактор в икономиката на общината играят общинските 

фирми и предприятия. В края на мандат 2019 – 2023 г. Община Троян е едноличен 

собственик на едно Общинско предприятие (ОП) „Комунални услуги – Троян“ и 

на 4 еднолични търговски дружества с ограничена отговорност: „ВиК – Стенето”– 

ЕООД, „Национално изложение на художествените занаяти и изкуствата – 

Орешак” – ЕООД, „Общински пазари” – ЕООД и „Многопрофилна болница за 

активно лечение – Троян” – ЕООД. 

През 2021 г. Община Троян заедно с Община Априлци създаде дружество 

с ограничена отговорност с общинско участие на общините Троян и Априлци 

„Хемус ресурс – Троян и Априлци“. Дружеството е с капитал 100 х.лв., 

разпределени по 100 дяла, всеки от който по 1000 лв. Община Троян притежава 

90 дяла на обща стойност 90 х.лв., които представляват 90% от капитала на 

дружеството. 

В края на мандата петте търговски дружества с над 50 % общинско участие 

в капитала осигуряват 298 работни места, а заедно с ОП „Комунални услуги – 
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Троян“ общо 447 работни места. Средната работна заплата в търговските 

дружества с над 50 % общинско участие е 1304 лв. Ако към заетите в дружествата 

и в предприятието прибавим броя на заетите в социалния сектор на общината и 

броя на служителите в общинска администрация ще се получи, че Община Троян, 

си поделя заедно с фирма „Калинел“ първото място на работодател с най-висока 

заетост. 

Общинските фирми и предприятия в общината ни предоставят крайно 

нужни за гражданите услуги, без които животът на една община е немислим – от 

управлението на отпадъците до предоставянето на необходимите социални услуги 

и лечението. Те играят значима роля и по отношение на структурата на заетостта 

в общината, тъй като ангажират с трудова дейност специфични групи на пазара на 

труда – от най-неквалифицираните и нискообразовани, с неустойчиви трудови 

навици до най-висококвалифицираните.  

Разбирането на общинското ръководство е, че е крайно несправедливо 

Общината, независимо дали със средства от местни приходи или с европейски 

средства, да изгражда тежка инфраструктура, след което да я предоставя на 

реалния бизнес за реализиране на печалби. 

В този смисъл политиката на ръководството на общината, на база и на 

местната традиция, е, че всички основни комунални дейности в общината следва 

да бъдат извършвани от общински структури. 

В рамките на това разбиране през мандата беше създадена нова общинска 

фирма – „Хемус ресурс – Троян и Априлци“ ООД, при собственост от 90% на 

Община Троян и 10% на Община Априлци. 

През мандата значително беше подобрена комуникацията между 

ръководствата на фирмите и предприятията и общинското ръководство. 

Месечното и годишно планиране на дейността при пряко взаимодействие и 

отчитането на постигнатото даде своите резултати. В три от четирите години на 

мандата всички фирми приключиха на печалба. С това Община Троян се превърна 

в единствената българска община, в която всички комунални дейности се 

осъществяват от общински фирми, приключващи дейността си на печалба. 

Най-накратко основните дейности на общинските фирми и 

предприятия през мандата са следните:  

 

2.1. ОБЩИНСКИ ПАЗАРИ ЕООД 

През мандата фирмата продължи да организира седмични пазари за 

продажба на плодове, зеленчуци, семена, посадъчен материал, животинска 

продукция, стоки и услуги за личното стопанство, употребявани и нови 

промишлени и занаятчийски стоки. Тя дава общински обекти под наем, с което 

предоставя възможности за развитие на най-дребния бизнес в общината. 

Тенденцията е към нарастване на приходите, като ежегодно фирмата приключва 

дейността си с положителен резултат. Превежданият дивидент в общинския 

бюджет през 2019 и 2021 г. подпомогна общинския бюджет. Идеята на 

общинското ръководство е печалбата по-скоро да се реинвестира в подоряване на 

базата. 
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Най-значимата дейност през мандата е започването на работа по цялостна 

реконструкция на централния общински пазар. На 22.04.2023г., бе извършена 

символична първа копка и бе даден старт на реализацията на проекта за нов 

цялостен облик и естетизиране средата на ,,Централен пазар“- Троян. Проектът е 

на стойност 2 770 284,79 лв. с ДДС и краен срок на завършване - месец декември 

2023 г. Със съдействието на общинското ръководство беше извършена значителна 

предварителна подготовка по проектирането и финансовото осигуряване на 

изпълнението на проекта. Към този момент строителството върви ритмично и се 

очаква изпълнението на обекта в срок.  

      
      

Важно беше и това, реконструкцията да не ограничава дейността на пазара. 

За тази цел беше извършен демонтаж и монтаж на метално хале от „Централен 

пазар”, на  „Зеленчуков пазар” № 2 (бивш „Животински пазар“). В резултат на 

предприетите монтажни работи се изгради и обособи втори пазар, който в бъдеще 

ще има спомагателна функция към основния централен пазар, а също ще 

функционира като фермерски пазар. 

Общо за периода 2019-2022 г. фирмата е реализирала 1,792 млн. приходи 

и 454 хил. лв. печалба при наети 9 лица.   

 

2.2. „ХЕМУС РЕСУРС – ТРОЯН И АПРИЛЦИ” ООД Е ПУБЛИЧНО 

ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ С ОБЩИНСКО 

УЧАСТИЕ, РЕГИСТРИРАНО В ТЪРГОВСКИ РЕГИСТЪР И 

РЕГИСТЪРА НА ЮЛНЦ НА 28.05.2021Г. С ЕИК 206527149 

Капиталът на дружеството е в размер на 100 000 лв. (сто хиляди лева), 

разпределен на 100 (сто) дяла, всеки от които е на стойност 1000,00 лв. (хиляда 

лева), разпределен между съдружниците Общините Троян и Априлци. Основната 

част от материалните активи на дружеството са осигурени в рамките на проект, 

финансиран от ОП „Околна среда“.  

Управленските цели пред дружеството се постигат успешно, като:  

 Преработеният битов отпадък от началото на 2021 г. до момента е в 

размер на 16 034 т., в т.ч. 

  за Община Троян – 14 373 т.  

  за Община Априлци – 1661 т. 

 Депонираната фракция от началото на 2021 г. до момента е: 14 354 т., в 

т.ч.: 

  подситова фракция – 5011 т.  



 
 

        11 

 

  надситова фракция – 9343 т. 

  Постъпилото количество биоразградими отпадъци до момента е 657 т. 

общо от двете общини. В следствие процеса на компостиране е произведен 75 т. 

готов компост, който е безвъзмездно предаден за ползване и задоволяване целите 

на Община Троян и Община Априлци, за облагородяване на тревните площи, 

паркове и градинки. 

  В началото на м. юни 2022 г.. бяха направени постъпки за сертифициране 

на готовия компост към Лаборатория за изпитване на твърди биогорива и компост 

– град Пловдив. След взета проба от готовия компост бе издаден Доклад за 

охарактеризиране на компост, проба 1430 от 20.06.2022 г. Резултатите от анализа 

са представени в Протокол за изпитване N32–Л–ПИ–1430/27.06.2022 г. 

  Увеличаване на процентите на рециклируемия материал от началото на 

2021-2023 г. до момента е 456 т. 

На територията на общината бяха поставени съдове за разделно събиране 

на пластмаса, стъкло, хартия и картон. Локализирани са нови точки за разделно 

събиране в двете общини.  

Дружеството работи активно за създаване на условия за разделно събиране 

на отпадъци. 

За тази цел са увеличени с 30 броя съдовете за биоразградими зелени 

отпадъци и е променена изцяло визията им. 

Поставени са съдове в търговски обекти и хотели за разделно събиране на 

стъкло, картон, пластмасови бутилки и кенчета. Начертани са нови точки за 

разделно събиране в двете общини.  

 С ОП ,,Комунални услуги“ съвместно се организира събиране на картон и 

хартия ежедневно със сметосъбираща машина. 

Организира се ежемесечна кампания в училищата и детските градини за 

събиране на хартия и картон. 

В определен ден от седмицата транспорт на дружеството събира 

изхвърлени до контейнерите дървесни отпадъци. Разширяват се кодовете на 

разрешителното за сепариране на дружеството за приемане на опаковки от цехове 

и предприятия.  
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2.3. „МНОГОПРОФИЛНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ – 

ТРОЯН“ ЕООД 

Предметът на дейност на „МБАЛ – Троян“ ЕООД включва осъществяване 

на болнична помощ по следните медицински специалности: вътрешни болести, 

кардиология, нефрология, ендокринология и болести на обмяната, пневмология и 

фтизиатрия, педиатрия, нервни болести, акушерство и гинекология, неонатология, 

хирургия, ортопедия и травматология, анестезиология и интензивно лечение, 

физикална и рехабилитационна медицина, клинична лаборатория, 

микробиология, образна диагностика, обща и клинична патология. Целите на 

„МБАЛ – Троян” ЕООД са предоставяне на услуги с медицинско и немедицинско 

съдържание, които съответстват на нейната мисия, а именно подобряване на 

здравното състояние на населението и удовлетворяване на потребителите от 

здравни услуги, чрез всички разкрити отделения и структури на болницата на 

равнището на добрата медицинска практика и в съответствие със съвременните 

постижения на медицината на територията на област Ловеч и община Троян. 

Наличната медицинска апаратура и оборудване съответстват напълно на 

изискванията на медицинските стандарти за определеното ниво на компетентност 

на отделните структури на болницата. Ежегодно със съдействието на общината и 

според финансовите възможности на болницата се извършват инвестиции в 

апаратура, според потребностите. По-важната медицинска апаратура, с която 

разполага болницата към настоящия момент включва: система за цифрова 

обработка на образни изследвания, архивираща система за образни изследвания, 

компютърен томограф, стационарни рентгенови апарати (скопичен и графични), 

мамограф, мобилни ренгенови апарати, ехографски апарати 5 броя, два от които 

снабдени с доплер, лапароскопска система, артроскопска система, наркозни 

апарати - 4 броя, стационарни респиратори, електроножове, електромиограф, 

електроенцефалограф, доплеров сонограф, фиброгастроскоп, фиброколоноскоп, 

бронхоскоп, ЕКГ-холтери, пациентни монитори, инхалационни апарати, 

физиотерапевтична апаратура, ЕКГ апарати, перфузори, автоматични биохимичен 

анализатор, автоматичен хематологичен брояч, хематологичен анализатор, 

пламъков фотомер, коагуломер, йонселективен анализатор, ротационен 

парафинов микротом, замразяващ микротом (криостат), микроскопи, газов 

стерилизатор – 2бр, паров стерилизатор. Общата численост на персонала в 

болницата е 187 физически лица. В болницата работят 38 лекари. От тях с 

придобита медицинска специалност са 35, от които с втора медицинска 

специалност – 8. Без придобита специалност са 3 лекари, от тях зачислени на 

специализация – 1 лекар. Специалистите по здравни грижи (медицински сестри, 

акушерки, лаборанти, рехабилитатори) са 78. С висше немедицинско образование 

са 8 служители – 1 химик, 1 биолог, 2 инженери и 4 икономисти. Друг персонал – 

63, от тях санитари – 40. Към момента болницата има сключени договори с 1 

студент по „медицина“,1 студент „рехабилитатор“ и 1 студентка „акушерка“, 1 

лекар-специализант, чиито обучения се финансират от „Общински фонд за 

подкрепа на професионалното развитие на кадри в сектор „Здравеопазване“ за 

община Троян. 
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Ситуацията, възникнала с появата на коронавируса през 2020 г. постави 

болницата в условията на работа на „Национален оперативен план за справяне с 

пандемията от SARS COVID 2“, чрез които се противодейства на 

неблагоприятните страни и обществени последици. В тази връзка болницата 

реорганизира основната си дейност, за да отговори на предизвикателствата. 

Включването на ново заразно заболяване с непозната специфика на протичане и 

липса на етиологично лечение, поставиха на изпитание човешките, материални и 

финансови ресурси на болницата. Пандемията е основен фактор на външната 

среда с глобално въздействие в/у всички дейности на дружеството. 

През 2022 г. съвместно с община Троян по ОП „Региони в растеж“, по нова 

приоритетна ос „Подкрепа на здравната система за справяне с кризи“ се 

финансира изграждането на структура, отговаряща на изискванията на 

медицински стандарт по инфекциозни болести за лечение на пациенти с COVID 

инфекция. Дейностите включват преустройство на сграден фонд и доставка на 

апаратура. Тъй като ситуацията и предприеманите от държавната власт в 

Република България мерки са много динамични, основната задача пред 

ръководството и колектива на болницата е запазването на статута на лечебното 

заведение като болница за активно лечение и запазване максимален обем на 

дейност.  

Основните финансови показатели на болницата през мандата са следните: 

Показатели 
 

Отчет 
2019 

 
Отчет  
2020 

 
Отчет  
2021 

 
Отчет                                                       
2022 

 
План  
2023 

            

Приходи 4 639 377 5 113 829 8 423 693 6 979 675 6 840 000 

Разходи 4 609 937 5 210 165 8 142 005 6 794 730 6 840 000 

Финансов резултат 29 440 -96 336 281688 184945 -  

Преминали болни 5 163 4 187 3547 3625 3650 

Отчетени леглодни 23 266 18 383 16838 16 827 17000 

Използваемост 57,95% 45,66 % 41,94% 41,91% 42,34% 

Закупени ДМА 141 046 241 459 120232 118950 58 000  

Извършени СМР 6 994 42 878 39733 119 564 156475 

   В последните 2 години, със затварянето на някои отделения на ловешката 

и другите болници в областта, болни от съседни общини се насочват към 

троянската болница. Очаква се тази тенденция в следващите години да се запази. 

      



 
 

        14 

 

      

2.4. ВИК „СТЕНЕТО“ ЕООД 

   Дружеството е едно от четиринадесетте останали общински дружества в 

страната. Въпреки редицата трудности, които държавата създава пред 

общинските ВиК оператори, троянското дружество продължава да се развива 

устойчиво. За сравнение то предоставя услуга на своите абонати на цена 2,58 лв. 

срещу 4,03 лв. на съседното държавно дружество. Загубите на вода в дружеството 

са 47% срещу 54–57% в държавното, а годишните инвестиции са толкова, колкото 

в останалите седем дружества в областта. 

     Долната таблица илюстрира дейността на дружеството през мандата: 

    мярка 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 

1 Приходи от дейността х.лв. 2361 2988 3285 3 458 

1.1. Доставяне вода на потребители х.лв. 1726 1 998 2236 2 306 

1.2. Отвеждане на отпадъчни води х.лв. 77 212 187 209 

1.3. Пречистване на отпадъчни води х.лв. 489 670 674 780 

1.4. Присъединяване на потребители х.лв. 12 11 30 13 

1.5. Нерегулирана дейност х.лв. 57 97 157 150 

2 Печалба х.лв. 3 367 357 67 

3 Инвестиции - собствени средства х.лв. 505 387 785 947 

   ПОС /публично общинска собственост/ х.лв. 450 338 581 852 

   корпоративни х.лв. 55 49 204 95 

4 Метрология брой 3115 3911 4010 4 017 

5 Анализ на питейните води брой 1646 1653 1630 1 680 

6 Аварии и ремонти брой         

    водоснабдителна система брой 349 355 328 308 

    канализационна система и продухвания  брой 73 79 73 80 

    ПСОВ брой 156 138 97 102 

7 Списъчен състав на дружеството брой 73 72 71 72 

 

През месец март 2021 година в експлоатация е приета фотоволтаична 

централа 100 kWh на Пречиствателната станция за отпадни води в Троян за 

производство на електроенергия за собствени нужди. Годишното производство на 

ел.енергия е 144 MWh. 

Проблем в дейността на дружеството обаче остава липсата на управленска 

воля за водоснабдяване на някои махали в района и недобрата комуникация с 

клиентите на дружеството.  

 

2.5. „НАЦИОНАЛНО ИЗЛОЖЕНИЕ НА ХУДОЖЕСТВЕНИТЕ ЗАНАЯТИ 

И ИЗКУСТВАТА – ОРЕШАК” ЕООД 

През мандата дружеството продължи да изпълнява основния си предмет на 

дейност – организиране на изложби - панаири на народните художествени 

занаяти, изящни и приложни изкуства в комплекса, страната и чужбина. 
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Собственик на дружеството със сто процента дялово участие е Община Троян. 

Дружеството преживя труден период поради сериозни проблеми, свързани с 

начина му на управление преди. Въпреки трудностите, след проведен конкурс и 

назначен нов управител и главен счетоводител, то отчита положителен финансов 

резултат от дейността си през 2021 и 2022 година.  

Показателите за ликвидност показват, че дружеството е способно частично 

да изплаща текущите си задължения.  

През 2021 и 2022 година изложението е посетено средномесечно от 617 

туристи. 

Ръководството планира разширяване на обхвата на дейностите, въвеждане 

на иновативни продукти съвместно с други сродни по дейност институции, 

създаване на борса, носеща характера на региона до разгръщането ѝ в национална 

и провеждане на редица културни събития по годишния календар. През 2022 г. 

дружеството бележи минимален ръст на туристическите посещения.  

НИХЗИ развива своя културен потенциал, като се стреми да си извоюва 

устойчив имидж на гостоприемна и предпочитана среда за различните изкуства и 

култура. Реализирани са редица културни прояви, детски и кулинарни празници, 

студентска практика, изложби на ученици и учители от НУПИ, възстановка на 

Традиционния панаир по разказа на Димитър Гимиджийски „Три дни”, 

организиран е уъркшоп за азулежу „Синьо пространство“, „Espaço azul“ към 

Португалския културен институт в България – „Camões“. През 2022 година 

НИХЗИ, с. Орешак отбеляза 50-та годишнина от създаване на институцията. 

Изложбата „Троянски майстор” всяка година представя утвърдени автори: Енчо 

Ганковски, Николай Йовков, Мариана Личева, Румен Георгиев, младото 

попълнение талантливи майстори-керамици Ралица Йовкова, Надежда Христова, 

Магдалена Събчева, Веселин Стоянов, Мила Воденичарова, Емилия Емилова, 

Георги Миленов, Мария Радоева, Мартин Киров, Марина Илиева и Светлозар 

Пармаков. Дърворезбарите Веска Колева и Милена Петкова, иконописеца 

Борислава Кацарова. Институцията организира авторски изложби на 

художниците-керамици Енчо Ганковски и д-р Светлозар Пармаков в зала №3 и 

зала „Никола Манев”. 
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2.6. ОП „КОМУНАЛНИ УСЛУГИ” 

Предприятието изпълнява основната част от комуналните дейности на 

общината – сметосъбиране, сметоизвозване, управление на депото за твърди 

битови отпадъци, озеленяване, улично осветление, текущи ремонти, 

снегопочистване на уличната мрежа, поддържане на гробищните паркове на 

града, управление на приют за безстопанствени животни. 

В дейност „Чистота” за отчетния период 2019-2023 г. предприятието 

закупи общо 1093 броя контейнери тип Бобър 1100 литра. Поетапно подмени 

всички съдове в града с нови и най-амортизираните в селата. С предстоящата 

доставка ще продължи подмяната на съдове по селата. Предприятието замени 

голям брой контейнери 4 куб.м. с бобри 1100 л., вследствие на което сега обслужва 

само около 100 броя големи контейнери, разположени на труднопроходими и 

недостъпни места, както и фирмите, деклариращи такъв съд. В резултат на това 

предприятието оптимизира разходите и обслужването на дадено населено място 

се извършва само от един вид камион. 

Предприятието подобри хигиената около контейнерите във всички райони 

на града, както и организацията на извозване по селата. Синхронизира работата 

със сепариращата инсталация, като се извозва разделно зелен отпадък, кашони, 

едрогабаритни отпадъци, мебели и други. Поставянето и обслужването на 300 

съдa за пепел допринесе за запазването на пластмасовите съдове за отпадъци. 

„Комунални услуги“ подмени една част от техниката, като закупи 

сметосъбиращи камиони – 3 бр., товарни автомобили – самосвал – 2 бр., товарен 

автомобил с цистерна – 1 бр. и компактор за разриване и кампактиране на депото. 

Постепенното бракуване на стара техника и подмяната с нова намали разходите 

за горива и текуща поддръжка.  

В дейност „Озеленяване” за отчетния период предприятието озелени 

кръговото кръстовище при АИР, малък пазар, кръгово кръстовище при „Ловен 

ресторант“ и продължи с текущата поддръжка на тези площи, както и всички 

останали в града.  

През периода предприятието засади общо около 300 броя дървета на 

реконструирани улици – ул. „Васил Левски“ (северен вход), ул. „Стефан 

Караджа“, ул. „Раковска“, ул. „Незабравка“, ул. „Тома Хитров“, парк „Лъгъг“, ул. 

„Христо Смирненски“, кръгово при АИР и Малък пазар. 

 Използваните декоративни видове дървета са предназначени за градска 

среда, тъй като са с компактни кълбовидни корони и коренова система, която нe 

нарушава тротоарите. 
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Предприятието самостоятелно почисти зелените площи в двата гробищни 

парка.  

На стария гробищен парк изгради подходящо помещение за поклонения, 

което затвори с дограма, постави климатик и настилка от гранитогрес. Извърши 

ремонт на сачак и на фасада на сградата. 

Предприятието оразмери гробни места на нов гробищен парк. 

В звено „Приют за безстопанствени животни“ през отчетния период 2019-

2023 г. предприятието обработи около 300 броя безстопанствени кучета и върна 

по места. Осиновени са около 30 броя. Като тенденция се наблюдава намаляване 

популацията на бездомните кучета на територията на Община Троян. 

В звено „Поддръжка и ремонт” предприятието реализира както задачите от 

утвърдения списък от Община Троян, така и аварийни ремонти. 

Основните ремонтни дейности са следните: 

  Вътрешни ремонти на помещения (кметства, пенсионерски клубове и 

др.); 

  Изкърпване със студена асфалтова смес; 

  Ремонт на тротоарни настилки, стълбища, водостоци и парапети; 

  Поддръжка и ремонт на съоръжения по детски и спортни площадки; 

  Изграждане парапет стадион Чавдар; 

  Направа на подпорни стена и отводняване;  

  Изграждане на ограда, стълбище и навес зеленчукова оранжерия на 

улица „Стою Комитата“; 

  Ремонт на дъждоприемни, отводнителни, ревизионни шахти и решетки. 

  Подмяна и монтаж на нови пътни знаци;  

  Изграждане на площадки за фитнес съоръжения; 

  Насипване на пътища и площадки с фрезован асфалт, речна баластра и 

минерал бетон; 

  Ремонт на мостове; 

  Ремонти в гробищни паркове – навеси, огради. 

 

В звено „Улично осветление” предприятието пребоядиса стълбове в града, 

освети пешеходни пътеки и извърши текуща подмяна на осветителни тела по 

селата. 

Естетизирането на градската среда като комплекс от мероприятия пряко 

свързани с поддържане на чистотата, озеленяването, ремонта и строителството е 

пряко свързано с преструктурането на общинската фирма „Комунални услуги“ и 

създаването на специализирани звена към общинското предприятие през 

последните години. 

Общите изводи като резултат, които могат да се направят, анализирайки 

дейността на ОП „Комунални услуги“ са, че след преобразуване на дружеството 

за дейност „Чистота” предприятието постигна по-добра ефективност т.е. по-добър 

резултат при относително запазване на условно – постоянните текущи разход. 

След създаване на звената „Поддръжка и ремонт“ и „Поддръжка и ремонт на 
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улично осветление” се постигна по-добра ефикасност – поставените цели и задачи 

са постигнати с по-малко вложени средства.  

 

3. УСТРОЙСТВЕНО ПЛАНИРАНЕ И ТЕХНИЧЕСКИ УСЛУГИ ЗА 

БИЗНЕСА ДАВАТ АДЕКВАТНИ ОТГОВОРИ НА ИНВЕСТИЦИОННАТА 

АКТИВНОСТ 

Община Троян бе съществено променена през последните години. 

Реализираха се ключови обекти на техническата инфраструктура, като 

същевременно инвеститори построиха много нови обекти от обслужващата и 

производствена сфера. За това допринесе и гъвкавата общинска политика в 

областта на устройството на територията през мандата – система от планирани 

мерки, актове и действия с фактически и правен характер, които имат за цел да 

създадат нормални условия за използване на територията за живеене, труд, отдих 

и възстановяване на населението. 

За постигането на тези цели, основната задача, по която работи Общината 

през мандата, бе изготвянето и процедирането на окончателен проект на Общ 

устройствен план на Община Троян (ОУПОТ). С оглед постигането на 

стратегическите цели при създаването на общия устройствен план, които трябва 

да осигурят условия за реализацията на проекти, водещи до повишаване на 

конкурентността на общинската икономика, инвестиционната привлекателност на 

бизнес средата и потенциала на човешките ресурси, се извършиха необходимите 

по закон съгласувания. В процеса на съгласуване и обсъждане на ОУПОТ се 

търсеше онова важно сътрудничество на всички институции, което укрепва 

местното самоуправление, намалява противоречията между различните интереси 

и е предпоставка за устойчиво местно развитие, запазвайки местните дадености. 

Като резултат бе изработен и съгласуван окончателен ОУПОТ, който беше приет 

на заседанието на Общински съвет през месец декември 2021 г. С приемането на 

плана стана възможно да се реализират по-мащабни и дългосрочни проекти, да се 

резервират територии за изпълнение на дълго отлагани проекти във времето, с 

важно значение за развитието на общината, както и да се планират необходимите 

ресурси за тях. Последва успешно въвеждане в изпълнение на мерките от приетия 

Общ устройствен план на Община Троян.  Заедно с екипа на група „Акстър“ бяха 

изработени новите слоеве от ОУПОТ в Географската информационна система на 

Община Троян, които, интегрирани и в сайта на общината, направиха работата с 

него по-удобна за гражданите и бизнеса. 

За реализацията на общинската политика в сферата на устройственото 

планиране, проектиране и градоустройство, Община Троян подготви през мандата 

необходимите градоустройствени разработки и осигури трайна основа за 

проектиране и реализиране на строителството. След проведена работна среща с 

Агенция пътна инфраструктура се реши проектното трасе на републикански път 

II-35 да бъде изместено по улица „Опълченска“. Това наложи преосмисляне на 

кръстовищата, входовете към урегулираните поземлени имоти, както и зоните, 

отредени за паркиране, разположени по протежението на улицата. Наложи се ново 

урегулиране на парцелите в квартали 352, 353 и 354, което да е съобразено с 
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изброените промени, съществуващото застрояване и имотните граници. След 

анализ и изготвяне на техническо задание, се възложи изработването на това 

важно в транспортно отношение частично изменение на застроителния и 

регулационния план за терените на Стоково тържище, ул. „Георги С. Раковски“ и 

ул. „Опълченска“. Новото градоустройство осигури развитието на територията и 

оптимизира използването на терените.  

Продължи се с обезпечаването на жилищни територии с подробни 

устройствени планове, като част от общинската политика за по-добро качество на 

живот в по-добра жизнена среда. Вниманието беше съсредоточено върху 

изработване на планове в жилищни територии в периферията на града поради 

повишения инвестиционен интерес и в изпълнение на политиката за разтоварване 

на централните градски части и намаляване на инвестиционния натиск за 

строителство в жилищните комплекси. Възложено беше изработването на проект 

на Подробен устройствен план – план за улична регулация за местност 

„Стойченски рът“, махала „Райковска“ и махала „Цоневска“. С тях се извърши 

първоначално проектиране на улична регулация, която бе съобразена със 

съществуващите на място елементи на техническата инфраструктура (ел. 

стълбове, улични лампи, шахти, водостоци, входове, подпорни стени, водни 

площи, кабелни мрежи и канавки). Крайната цел е да се подпомогне развитието 

на околоградските територии в близост до града, в които се реализират редица 

градски функции, с което ще се отговори на потребностите на жителите на 

общината. В ход е процедура за разширение на строителните граници на гр. Троян 

и синхронизирането им с Общия устройствен план за местности Цоневско, 

Дрянско, Райковско, Римски път и Аламанка. 

Реализирането на ключови обекти на техническата инфраструктура през 

последните години, наложи да се актуализира действащата в момента организация 

на движението, заложена в Генералния план за организацията на движението на 

град Троян (ГПОД). Налице е актуализация на ГПОД, максимално съобразена с 

изискванията на действащата нормативна база, предвижданията на плановете и 

нормативните документи за развитие на общината, който следва значително да 

подобри условията за безопасност на движението и намали пътния      травматизъм 

по уличната мрежа на гр. Троян. 

За обекти, свързани с инвестиционните намерения на Община Троян, бяха 

изготвени, процедирани и завършени следните значими за развитието на 

общината подробни устройствени планове: 

  План за регулация и застрояване за изграждане на Многофункционална 

спортна зала; 

  План за регулация за изграждане на ново кръгово кръстовище между ул. 

„Георги С. Раковски“ и ул. „Опълченска“; 

  План за регулация и застрояване на квартал 303 по плана на ЦГЧ на град 

Троян за изграждане на паркинг при АИР; 

  План за регулация на улица „Мир“ за изграждане на нова връзка към 

Многофункционална спортна зала; 

  План за регулация и застрояване за Стоково тържище; 
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  План за улична регулация за изграждане на нова улица в зона „Калеешко 

поле“; 

  План за регулация за обект: „Реконструкция надлез до ЖП Гара в 

пешеходен“; 

  План за регулация и застрояване на общински парцел ХХVI-76,77, 

квартал 219 по плана на гр. Троян, кв. „Велчевски“; 

  План за регулация на парцел I–„За озеленяване“ в кв. 171 по 

регулационния план на кв. „Търсата“ на гр. Троян с цел ново отреждане на парцел 

I–„За парк“ (парк ул. „Ст. Караджа“); 

 План за регулация на парцел VII в кв. 46 по регулационния план на ЦГЧ 

на гр. Троян с цел ново отреждане „За жилищно строителство, трафопост и парк“ 

(парк ул. „П. Р. Славейков“); 

  План за регулация и застрояване на терените на НУ „Св.св. Кирил и 

Методий“, гр. Троян; 

  План за регулация и застрояване на поземлени имоти в кв. „Ливаде“, с 

цел обособяване на „Младежко градче“; 

  План за регулация и застрояване на парцели III–„За жилищно 

строителство“ и II–„За озеленяване“, кв. 332 по плана на гр. Троян, с цел 

обособяване по имотни граници на УПИ II–„За парк, парково обзавеждане, детски 

спортни и увеселителни съоръжения, обществено обслужващи сгради и гаражи“ 

(парк в ЖК „Черногор“); 

  План за улична регулация за частично изменение на уличната регулация 

на улица в с. Патрешко, с цел урегулиране на нова улица, тангираща по имотните 

граници, съобразена с населеното място и съществуващото застрояване; 

  План за улична регулация на участък от път III–357 – представляващ 

продължение на уличната регулация на улица „Стара планина“ до землищната 

граница с гр. Троян; 

  План за застрояване на ПИ 35290.149.10 с цел разширение на 

съществуващ гробищен парк; 

  План за регулация и застрояване за Общежитие в с. Врабево; 

Динамиката в техническите услуги през мандата е следната: 
Технически услуги 2023 2022 2021 2020 

  /до м. 06/       

Одобрени инвестиционни проекти 60 111 137 104 

Издадени строителни разрешения 107 181 184 153 

Заповеди по чл.154 от ЗУТ 11 26     

Издадени визи за проектиране 132 270 219 165 

Въведени в експлоатация строежи 30 73 64 52 

Проведени заседания на ОЕСУТ 12 23 24 23 

Взети решения от ОЕСУТ 180 344 342 318 

Одобрени устройствени проекти 60 141 52 95 

Издадени разрешения (предписания) за 
изработване на ПУП 

68 121 105 112 
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Издадени скици 279 732 688 294 

Издадени удостоверения  297 708 681 300 

 

За да се случи всичко това, през годините се изпълниха с качество 

основните технически услуги, извършвани от общината - съгласуване и 

одобряване на проекти (идейни, технически и работни), свързани с цялостното 

изграждане и благоустрояване на околната среда; разглеждане, съгласуване и 

одобряване на устройствени схеми и планове към подробните устройствени 

планове по Закона за устройство на територията; разглеждане, съгласуване и 

одобряване на инвестиционни проекти, както и разрешаване на строителството и 

въвеждане в експлоатация на обекти и др.  

В тази връзка през мандата беше постигнат по-адекватен отговор на 

инвестиционната активност, чрез качествена обработка на инвестиционните 

предложения и поддържане на висок стандарт на техническите услуги, при 

оптимизирани сроковете на основните услуги с 30%. 

 

 

4. МЕСТНИТЕ ДАНЪЦИ И ТАКСИ - С НИВА ЗНАЧИТЕЛНО ПО-

НИСКИ ОТ СРЕДНИТЕ ЗА СТРАНАТА  

През периода отдел „Местни приходи“ извърши корекции по партиди на 

недвижими имоти, които доведоха до ежегодно увеличение на облагаемата основа 

и оттам на годишния облог (табл.1). 

 

Табл.1 

 
 

Вече 11 години размерът на данъка на недвижимите имоти не е променян и е 

2 на хиляда върху данъчната оценка. Запази се тенденцията Община Троян да се 

придържа към най-ниските ставки на данъците с най-голям дял в приходната част 

на общинския бюджет. Запазиха се устойчиви нивата на приходите като Община 

Троян постигна събираемост на текущия данък върху недвижимите имоти и данък 

върху превозните средства над средната за страната (табл. 2 и 3 по данни от 

Министерство на финансите). 
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Табл.2 

 
 

Табл.3 

 
 

През периода за по-добро обслужване и по-голяма удовлетвореност на 

гражданите и юридическите лица отдел „Местни приходи“ въведе електронни 

услуги, включващи всички административни услуги, извършвани от отдела и 

подаването на всички декларации по Закона за местните данъци и такси. 

Предоставена е и възможност за получаване на годишните съобщения за размера 

на данъците и таксите, чрез портала за електронни услуги, както и информация за 

подадени декларации и заявления за определен период и за неплатени задължения. 

За улеснение на гражданите и юридическите лица се въведе и възможността за 

плащане чрез посредници. 

Ежегодно отдел „Местни приходи“ обновява информацията в сайта на 

Община Троян за  всички декларации по ЗМДТ и по Наредба № 7 на общината. 

Предоставена е информация относно това кои са задължените лица, сроковете за 

подаване на декларацията, сроковете за плащане на съответния данък, данъчните 

облекчения, които могат да се ползват, необходимите документи при подаването 
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на декларацията. Към всяка декларация има линк за изтеглянето ѝ. Посочени са 

всички административни услуги, извършвани от отдел „Местни приходи“, като за 

всяка са изброени необходимите документи, срокове за изпълнение и такса. 

 

5. РАСТЕ РОЛЯТА НА ОБЩИНА ТРОЯН КАТО РАБОТОДАТЕЛ В 

СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ 

През мандата Община Троян осигури постоянна заетост на 599 лица в 

социалните услуги в общината. Осигурена е временна заетост на 73 

неравнопоставени на пазара на труда лица, от които 20 лица с трайни увреждания, 

чрез програми за субсидирана заетост с национално и европейско финансиране. 

Към социалните услуги в общината са развити терапевтични ателиета за 

формиране на трудови умения и навици на хората с увреждания. 

Община Троян изгради материална база за предоставяне на дневна и 

резидентна грижа и консултативна подкрепа на лица с увреждания, вкл. с тежки 

множествени увреждания, с умствена изостаналост и психични разстройства.  

Осигурена е постоянна и субсидирана заетост, включително на лица 

неравнопоставени на пазара на труда и с трайни увреждания в съществуващите и 

новосъздадени социални услуги и чрез националните и европейски програми за 

субсидирана заетост.   

По населени места заетостта и броят на потребителите е отразена в долните 

таблици, като се използвани следните съкращения: 

КСУ – Комплекс за социални услуги с. Дълбок дол, вкл. социалните услуги 

Защитено жилище за лица с физически увреждания и Дневен център за 

пълнолетни лица с увреждания 

НП – Национални програми 

ДСП – Домашен социален патронаж 

МЛП – Механизъм лична помощ 

АП – Асистентска подкрепа 

ИЗСУ – Интергрирани здравно - социални услуги 

ЦОП – Център за обществена подкрепа 

ДЦДМУ – Дневен Център за подкрепа на деца и младежи с увреждания и  

техните семейства  

ЦПЛУ – Център за подкрепа на лица с увреждания, вкл. с тежки  

множествени увреждания и техните семейства 

ЦГЛУИ – Център за грижа за лица с умствена изостаналост 

 

Населено място 

БРОЙ НАЗНАЧЕНИ ЛИЦА 

МЛП АП ИЗСУ НП ЦОП ДЦДМУ КСУ ДСП ЦПЛУ ЦГЛУИ ОБЩО 

Троян 266 20 69 26 8 15 2 7 13 12 438 

Борима 15 0 1 4             20 
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Белиш 0 0 0 1             1 

Балканец 1 0 0 2             3 

Балабанско 1 0 0 2             3 

Бели Осъм 11 0 1 4             16 

Врабево 3 0 0 4             7 

Гумощник 3 0 2 2             7 

Горно Трапе 4 0 0 1           1 6 

Голяма Желязна 9 1 1 2             13 

Дебнево 10 0 3 1       1     15 

Добродан 4 1 7 3             15 

Дълбок дол 4 2 5 1     3 1     16 

Калейца 2 0 1 1   2       2 8 

Ломец 6 0 0 1             7 

Орешак 22 2 3 9   1     1   38 

Старо село 2 2 0 1   1         6 

Терзийско 5 1 1 1   1         9 

Чифлик 4 2 0 2             8 

Черни Осъм 13 1 2 1         1   18 

Шипково 11 1 0 3             15 

Патрешко 1 0 0 1       1     3 

  397 33 96 73 8 20 5 10 15 15 672 

 

 

Населено 
 място 

МЛП АП ИЗСУ ДСП  
ТО 

/2022-
2023/ 

ДЦДМУ ЦОП 
ДЦ  

Д. Дол 
ЦПЛУ ЦГЛУИ ЗЖЛФУ 

ЦНСТ 
демен

тни 
ДСХ ОБЩО 

Троян 228 74 911 328 49 97 130 5 45 12 1     1880 

Борима 15 0 29 6 4 2   0 0         56 

Белиш 2 0 7 8 1 2   0 0         20 

Балканец 5 0 13 12 1 0   0 0         31 

Балабанско 4 0 5 3 0 0   0 0         12 

Бели Осъм 11 0 15 25 0 4   0 0         55 

Врабево 3 0 15 37 1 3   0 5         64 

Гумощник 3 0 20 10 11 0   0 0 1       45 

Горно 
Трапе 

4 0 24 2 7 1   0 0         38 

Голяма 
Желязна 

9 3 22 36 27 0   0 0         97 

Дебнево 8 0 23 24 15 0   0 1         71 

Добродан 6 4 113 14 5 1   0 1     30 65 239 

Дълбок 
дол 

3 10 51 17 2 4   1 1 2 5     96 
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Калейца 6 0 22 12 4 2   0 0         46 

Ломец 4 2 4 14 4 0   0 0         28 

Орешак 20 1 60 68 15 11   0 2         177 

Старо село 3 9 3 18 7 0   0 0         40 

Терзийско 3 7 10 17 7 0   0 0         44 

Чифлик 4 5 9 10 9 0   0 0         37 

Черни 
Осъм 

13 11 42 28 19 1   0 0         114 

Шипково 10 1 37 18 32 1   0 0         99 

Патрешко 3 0 6 0 0 0   0 0         9 

  367 127 1441 707 220 129 130 6 55 15 6 30 65 3298 

 

 

6. НАРАСНА АКТИВНОТО ПОДПОМАГАНЕ НА ЗЕМЕДЕЛСКИТЕ 

ПРОИЗВОДИТЕЛИ И ЖИВОТНОВЪДИ 

В изпълнение на заложените цели Община Троян, като собственик на 

земеделски земи и съобразно нормативните изисквания разписани в националното 

законодателство, постоянно и активно подпомага земеделските производители 

регистрирани на територията на общината чрез отдаване под аренда или наем на 

земи от общинския поземлен фонд. 

 Общинският поземлен фонд на Община Троян включва над 160 000 дка 

земеделски земи, формирани от възстановени с влезли в сила решения на 

Общинска служба по земеделие – Троян, 36875 дка и 126 185 дка поземлени имоти 

по чл.19, ал.1 от Закона за собствеността и ползването на земеделските земи, 

предадени в собственост на Община Троян. 

 През мандат 2019-2023 г. Община Троян продължи действията по активно 

подпомагане на земеделските производители и животновъди, като в тази връзка 

извърши следните дейности: 

  Предоставяне на пасища, мери и ливади от общинския поземлен фонд за 

осигуряване на животновъди с регистрирани животновъдни обекти. 

  Сключени са нови 73 броя договори за ползване под наем на земи от 

общинския поземлен фонд с НТП пасища, мери и ливади със срок от 5 до 10 

години, за 1353 броя поземлени имоти с обща площ 8709 дка на стойност 59503 

лева; 

  Отдаване на земи от общинския поземлен фонд под аренда съгласно 

решения на Общинския съвет – Троян. 

  Сключени се нови 63 броя договори за аренда за 163 бр. поземлени имоти 

с обща площ 816 дка на стойност 23 632 лева;  

  Сключване на договори за т.н. „бели петна“ 

Предоставени са 318 броя едногодишни договори (за т.н. „бели петна“ и 

полски пътища) за допълнително 6951 дка, като постъпленията от тях възлизат на 

106 351 лева. 
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Към днешна дата Община Троян предостави с договори, със срок по-дълъг 

от една година, 4446 броя поземлени имоти от ОПФ с обща площ 31175 дка. 

Генерираните приходи от общинския поземлен фонд през мандат 2019-2023 г. 

възлизат на 682 731 лева. 

Запазва се тенденцията на нарастване на приходите от общинския 

поземлен фонд, въпреки намаляването и постепенното изчерпване на 

подходящите за паша и добив на тревни фуражи пасища, мери и ливади от 

животновъди. 

В собственост на Община Троян са възстановени горски територии с площ 

1 888 ха, като след проведена инвентаризация на територията на ДГС Троян и ДГС 

Борима, установените площи на поземлените имоти общинска собственост, 

представляващи гори по смисъла на Закона за горите съгласно изработения през 

2017 г. нов Горскостопански план за горските територии собственост на Община 

Троян, нарастват на 5117,5 хектара. 

Дейностите в общинските горски територии през мандата се провеждат 

съобразно Горскостопанския план с цел постигане на максимален качествен и 

количествен ефект от стопанската дейност, увеличаване производителността на 

насажденията, тяхното възпроизводство и многофункционално използване на 

горските ресурси. 

Годишното ползване на дървесина от общинските горски територии се 

осъществява съгласно изискванията на Закона за горите и Наредбата за условията 

и реда за възлагане изпълнението на дейности в горските територии – държавна и 

общинска собственост, и за ползването на дървесина и недървесни горски 

продукти, на база одобрен обем, годишен план и утвърден график. 

През мандат 2019-2023 г. Община Троян доби 16781 пл.куб.м дървесина, 

като реализираните приходи от стопанска дейност в общинските горски 

територии за втори пореден мандат надхвърлиха един милион лева и възлизат на 

1 121 301 лв.  

През периода се обследваха естествено залесили се горски площи, при 

което необходимост от допълнителни залесителни мероприятия не се констатира 

и такива не са провеждани. 

Запазва се устойчивостта на генерираните приходи от стопанска дейност в 

общинските горски територии и през настоящия мандат, отчитайки рисковете от 

нереализирано годишно ползване в пълен обем. 

Предстои изработване на Горскостопански план за горските територии, 

собственост на община Троян на територията на СЗДП ТП ,,ДГС Черни Осъм“. 

Започват на действията по изработване на нов Горскостопански план за 

горските територии, собственост на община Троян на територията на СЗДП ТП 

„ДГС Троян“ и СЗДП ТП „ДГС Борима“. 
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7. РАЗВИТИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО КАТО ФАКТОР ЗА 

УСКОРЕНО ИКОНОМИЧЕСКО  РАЗВИТИЕ И ОСИГУРЯВАНЕ НА ПО-

ДОБРО КАЧЕСТВО НА ЖИВОТ И ПО-ДОБРИ ДОХОДИ 

В сферата на образованието са приети необходимите нормативни 

документи, които очертават основните национални и европейски тенденции, 

както и спецификите за реализацията им на местно ниво. През 2021 г., след 

обществено обсъждане и представяне на проектите на документите пред всички 

образователни институции и заинтересовани страни, са приети от Общински 

съвет – Троян:  

  Отчет за изпълнение на Стратегията за развитие на образователната 

система в община Троян за периода 2014-2020 

  Стратегическа рамка за развитие на образованието в община Троян 

(2021-2030) 

  План за изпълнение на Стратегическа рамка за развитие на 

образованието в Община Троян за периода 2021-24 г.  

   Очертани са следните приоритети за периода 2021-2030 г.:  

  Ранно детско развитие; 

  Компетентност и таланти; 

  Мотивирани и креативни учители; 

  Сплотени училищни общности и работа с родителите; 

  Ефективно включване, трайно приобщаване и образователна интеграция; 

  Образователни иновации, дигитална трансформация и устойчиво 

развитие; 

  Реализация на професии на настоящето и бъдещето; 

  Учене през целия живот; 

  Ефикасно управление и участие в мрежи; 

Стратегическата рамка представя визията, целите и приоритетите за 

развитие на образованието на територията на общината, основани на успешните 

образователни политики и дългогодишни добри практики като: обхвата на децата 

в задължителна предучилищна и училищна възраст, стремежа към въвеждане на 

различни образователни иновации в училищата и детските градини, постиженията 

в здравословното хранене на децата от 0 до 7 години, балансираното 

разпределение и разходване на финансовите ресурси на база делегирани бюджети, 

ежегодното финансиране от държавния и общинския бюджет на безплатния 

транспорт за деца и ученици, учебници и учебни помагала, дофинансиране на 

маломерни и слети паралелки, средищни и защитени училища, подкрепата за деца 

и ученици с изявени дарби, абитуриенти – сираци, полусираци и в тежко 

материално положени, поддръжката в добро състояние на материалната база, 

целодневната организация на учебния ден, запазените услугите столово хранене, 

нощуваща група, издръжка на плувен басейн, „Училище сред природата“ и др.  

Стратегическата рамка ще се изпълнява чрез три последователно 
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разработени плана с възможност за актуализиране след всеки етап. Първият eтап, 

в който са планувани дейности за реализиране на Стратегията, е за периода 2021-

2024 г., ІІ етап – 2025-2027 г. и ІІI eтап – 2028-2030 г.  

За постигане на сигурна, здравословна, екологична и подкрепяща среда в 

образователните институции в община Троян се поддържа мрежа от училища, 

детски градини, Център за подкрепа за личностното развитие и Център за 

обществена подкрепа, съответстващи на потребностите на населението и 

възможностите за осигуряване на средства от общинския бюджет. Общинската 

политика през мандата продължи да се основава на разбирането, че балансираното 

развитие на общината предполага възможната широка мрежа от училища и детски 

заведения в повечето населени места. За периода 2019-2023 г. броят на детските 

градини е 7, като 5 от тях са на територията на град Троян и 2 в селата Калейца и 

Орешак. Изнесени групи с по-малък брой деца функционират в селата Дебнево, 

Врабево, Черни Осъм, Борима и Голяма Желязна.  

Училищата са 7 общински, като от тях 3 средни, 4 основни и 2 начални и 2 

държавни – ПГМЕТ „Акад. А. Балевски“ и НУПИ „Проф. В. Колев“. През 2019 г. 

е сменен вида на училището в село Дебнево, което от „Обединено“ се промени на 

„Основно“ в съответствие с приема на ученици, който реализира в 

действителност. 

Всяка година от началото на мандата към Списъка на защитените училища 

и част от детски градини, утвърждаван от МОН след Решение на ОбС, се 

предлагат изнесената група в село Борима към Детска градина „Звънче“, с. 

Калейца, ОУ „Васил Левски“ – с. Борима, а от 2019 г. и ОУ „Иван Вазов“ – с. 

Дебнево. Мерките са предприети с цел привличане на допълнителни средства от 

държавата и съответствие с критериите на ПМС 121/23.06.2017 г. и преодоляване 

на негативните тенденции на отрицателния демографски прираст, което да 

позволи съществуването на образователни институции с намален брой деца и 

ученици. Ежегодно са определяни и училищата, които отговарят на критериите за 

„средищни“, като в началото на мандата те са 5, а през 2023 г. такива са 4 училища: 

СУ „Васил Левски“ – Троян, СУ „Св. Климент Охридски“, ОУ „Иван Хаджийски“ 

и ОУ „Васил Левски“ – с. Борима. През 2022 г. поради намаляване на броя на 

пътуващите ученици отпадна ОУ „Иван Вазов“, с. Дебнево. 

От общинския бюджет ежегодно се подсигуряват средства за: 

  Обезпечаване на учебния процес при формиране на маломерни слети 

паралелки – 30 733 лв. (2019 г.), 15 996 лв. (2020 г.), 34 361(2021 г.), 38 278 лв. 

(2022 г. ) и 28 224 лв. (2023 г. до м. юни);  

Общо за мандата: 147 592 лв. 

  Дофинансиране превоз на деца и ученици – 26 913 лв. (2019 г.), 14843 лв. 

(2020 г.), 19810 лв. (2021 г.), 43134 (2022 г. ) и 26359 лв. (2023 г. до м. юни); 

Общо за мандата: 131 059 лв. 
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  Организиране на столовото хранене в училищата (в т.ч. разходи за 

персонал) – 89 959 лв. ( 2019 г.), 50 474 лв. (2020 г.), 96669 лв.(2021 г.),88520 лв. 

(2022 г.) и 50 886 лв. (2023 г. до м. юни) 

Общо за мандата: 376 508 лв. 

  Подпомагане дейността на закрит плувен басейн в СУ „Св. Климент 

Охридски“ – 29 000 лв. (2019 г.), 9816 лв. (2020 г.), 4057 лв. (2021 г.), 28 000 лв. 

(2022 г.) и 12 666 лв. (2023 г. до м. юни) 

Общо за мандата: 83 539 лв. 

  Форма „Училище сред природата” – 15 708 лв., (2019 г.) не е провеждано 

през 2020 г. и 2021 г., 12168 лв. (2022 г.) и 12 266 лв. (2023 г. до м. юни) 

Общо за мандата: 40 142 лв.  

  Подпомагане на абитуриенти – полусираци и в неравностойно социално 

положение, завършващи средното си образование, в училищата на територията на 

общината: (2019 г.) 9 ученици със сумата 3150 лв., (2020 г.) 9 ученици със сумата 

4500 лв., (2021 г.) 12 ученици със сумата 4500 лв., (2022 г.) 15 ученици със сумата 

6000 лв., (2023 г.) 18 ученици със сумата 8100 лв. 

Общо за мандата: 26 250 лв. 

  Награждаване деца и ученици от училища в общината, класирани на 

международни, национални и областни кръгове на олимпиади, състезания и 

конкурси. – (2019 г.) 6635 лв., (2020 г.) 8910 лв., (2021 г.) 5168 лв., (2022 г.) 5 800 

лв.  

 Общо за мандата: 26 513 лв. 

 ВСИЧКО: 831 603 лв. 

 

      
      

Делегираните бюджети позволяват на образователните институции сами 

да отделят средства за изграждане на достъпна, привлекателна и съвременна 

образователна среда, която да отговаря на специфичните потребности на учащите. 

Независимо от това, ежегодно чрез капиталовата програма на общината се 

подпомагат модернизирането и текущото поддържане на сградния фонд и 

материално-техническата база на училищата и детските градини. 

Общата стойност на строително-ремонтни дейности в детски градини и 

ясли за ремонт на покриви, подмяна дограми, вътрешни ремонти и изграждане и 

ремонт на детски площадки за периода 2019-2023 г. е 772 000 лв.  
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Извършено е обследване за енергийна ефективност на СУ „Св. Кл. 

Охридски“ и е подаден проект през 2022 г. по Плана за възстановяване и 

устойчивост, ИП 2 „Модернизация на образователната среда“. Изградено е газово 

стопанство в Детска ясла и ДГ „Синчец“ за 134 735 лв. (2022 г.), изцяло 

реновирани детски площадки в двора на ДГ „Осми март“ 82 640 лв. през 2021 г. и 

детски съоръжения и покрив на Детска ясла № 1 на стойност 48 247 (2022 г.) 

Асфалтиран е училищният двор с разчертани площадки в ОУ „Иван Вазов“ с. 

Дебнево, (2020), поддържа се спортна база в училищните дворове. Изградени са 

три класни стаи на открито (две в ДГ „Незабравка“ – Орешак и една в ДГ „Осми 

март“) и две площадки по БДП (в ДГ „Осми март“ и ДГ „Мир“), в НУ „Св. Св. 

Кирил и Методий“ е в процес на изграждане на класна стая на открито на стойност 

38 000 лв. Предстои изграждане на нови детски площадки в ДГ „Мир“ по проект 

„Красива България“ до края на м. септември 2023 г. на стойност 152 000 лв., в т. 

ч. 92 400 лв. от общинския бюджет. 

С кандидатстване по Национални програми на МОН са осигурени средства 

за STEM център в СУ „Васил Левски“ – Троян на стойност 300 000 лв. (2020 г.). 

Реконструирана е съществуваща постройка в НУ „Христо Ботев“ гр. Троян (2021 

г.), където са обособени кабинети по информационни технологии, занимания по 

интереси и работа с деца със специални образователни потребности. Стойността 

на инвестицията е 221 500 лв. Кабинет по роботика е открит и в ОУ „Иван 

Хаджийски“ с 10 работни станции и специализиран софтуер за 3D принтиране, 

финансиран по програма „Обществен форум“ на община Троян и програма 

„Занимания по интереси“ на МОН. 

      
      

Осигурени са нови автобуси за превоз на ученици: през 2021 г. са получени 

от МОН два нови 32-местни автобуса, а през 2022 – още един, който подмени 

амортизираната техника. В момента са налични 11 автобуса в сравнително добро 

техническо състояние. 

    През мандат 2019-2023 г. са постигнати следните резултати в 

сферата на образованието: 

  Устойчиво общинско финансиране на образованието и отлично 

поддържана материална база и инфраструктура. Модернизирана и приветлива за 

обучение и отглеждане на деца материална база на образователните институции. 
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  Утвърждаване на услугата „Обединеното хранене“ като успешен модел 

за ефективно управление на ресурси и здравословно хранене на децата на възраст 

от 3 до 7 години в град Троян  и в селата Орешак и Черни Осъм. Запазеното 

столово хранене в общинските училища спомага за задържане на учениците, 

особено в начален етап, от етнически малцинства и пътуващите ученици. 

Направени са първите стъпки към създаване на услуга „Обединено хранене“ за 

училищата. 

  Разработена система от мерки за осигуряване на достъпа до образование: 

безплатен транспорт за деца и ученици, безплатни учебници и учебни помагала, 

допълнително финансиране на маломерни и слети паралелки, безплатни закуски, 

поевтиняване на храненето и др. 

  Постигнат е висок % на обхванатите ученици, подлежащи на 

задължително обучение. Процентът на учениците, отпадащи от училище е под 

средния % за областта и за страната. 

  Създадена е подкрепяща среда за деца и ученици със специални 

образователни потребности. Осигурени са ресурсни учители, логопеди, 

психолози. 

  Утвърдена е успешна практика за ранна интеграция на деца от ромски 

произход чрез обхват в нощуваща група на седмична детска градина. 

  Изготвени са дългосрочни нормативни документи с възможност за 

актуалицация: Стартегическа рамка за развитие на образованието (2021-2030 г.), 

Правилник за условията и реда за осъществяване на закрила на деца и ученици с 

изявени дарби на територията на община Троян. 

  Създадени условия за развитие на талантите и способностите на деца и 

ученици и насърчаване на всяка стойностна изява. 

 

8. ОБЩИНА ТРОЯН Е СРЕД ПРЪРВЕНЦИТЕ ВЪВ ВЪВЕЖДАНЕТО 

НА ОБЩИНСКОТО ЕЛЕКТРОННО УПРАВЛЕНИЕ 

През последните няколко години Община Троян вложи много средства и 

усилия в посока на модернизиране и осъвременяване на услугите и начините на 

заявяване, заплащане и получаване на готовата услуга, както и намаляване на 

административната тежест за бизнеса и гражданите. С волята на ръководството и 

усилията на служителите се въведоха, развиха и наложиха различни канали за 

достъп до електронни услуги.  

Един от приоритетите бе предлагане на електронни административни 

услуги от всяка една точка на земята и по всяко време.  

Към днешна дата Община Троян предлага електронен достъп до: собствен 

портал за електронни административни услуги, портал поддържан от 

Министерство на електронното управление (МЕУ) за електронни услуги, портал 

за услугите, предлагани от отдел „Местни приходи“ и портал за предлаганите 

социални услуги в Община Троян. За още по-голямо улеснение 

административните услуги могат да се заявяват и през мобилно приложение. 

Предоставена е възможност да бъдат правени справки за състоянието на услугата 

по входящ номер. Голяма част от услугите могат и да се заплащат електронно. 
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През последните 3 години значително нарасна броя на заявяваните 

електронно услуги, като за годините на мандата те са както следва: 2020 г. – 90 

броя; 2021 г. – 210 броя; 2022 г. – 480 броя; от 01.01.2023 г. до момента – 179 броя. 

Община Троян отново е сред първите общини в България, които въведоха 

успешно нова електронна услуга, която от май 2023 г., съвместно с МБАЛ – Троян 

ЕООД стана реалност – издаване на оригинал от акт за раждане на новородено 

дете. Чрез нея се съкращават време и средства на родителите на новороденото 

дете, като чрез МБАЛ – ТРОЯН ЕООД се изпращат по електронен път 

съобщението за раждане и декларацията за припознаване на новороденото дете (в 

случаите, в които детето е родено извън брак). По този начин родителите 

посещават един път администрацията – за получаване на оригинала от Акта за 

раждане на новороденото дете. 

Посредством въвеждането и налагането на ползването на система за 

сигурно електронно връчване при обмяна на документи с кметства/кметски 

наместничества, други администрации в България и граждани, кореспонденцията 

вече се извършва електронно, без хартиени документи, което става по-бързо, по-

лесно, по-евтино и по-сигурно. 

През последните няколко години Община Троян, както и 

кметствата/кметските наместничества са обменили с граждани и администрации 

над 8 500 броя документи, през системата. 

Системата за електронен обмен на съобщения пък даде възможност 

деловодните системи на всички институции в България да се интегрират и 

посредством комуникатор да бъде осигурен защитен обмен на документи между 

организациите (администрациите) изцяло по електронен път. 

През последните години чрез тази система са получени и изпратени, над 12 

000 броя преписки от кметства/кметски наместничества и други администрации в 

България.  

Електронна платформа „Кмете, виж!“, дава възможност на гражданите да 

подават сигнали за всякакви нередности и проблеми. 

През мандата са постъпили и обработени над 100 сигнала от граждани през 

платформата. 

Община Троян бе присъединена към Централен виртуален ПОС-терминал, 

поддържан от Министерство на електронното управление. След реализацията на 

тази възможност Община Троян поддържа всички популярни методи на 

разплащане на услуги: банков превод, e-pay, easypay, централен виртуален ПОС и 

заплащане на гише. 

През 2022 г. бе внедрен моделът за „Безхартиен документооборот“ в цялата 

администрация – електронно изготвяне, съгласуване, утвърждаване и изпращане 

на документа. По-голяма част от преписките се обработват електронно (доколкото 

националното законодателство позволява това), като се подписват с КЕП, без да е 

необходимо да се разпечатват на хартия.  

От 01.06.2022 г. до момента в Общината са изготвени изцяло електронно 

33 000 документа от цялата администрация. 
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През 2021 г. Община Троян пусна в експлоатация изцяло нов интернет 

портал, отговарящ на всички съвременни изисквания за мрежова и 

информационна сигурност и на новите тенденции в дизайна и структурирането на 

информация. Сайтът е създаден с адаптивен дизайн, което позволява да се отваря 

без проблеми на всякакви електронни устройства. Новият сайт улеснява 

потребителите при навигация и достъп до търсена информация. 

По инициативата за безплатен интернет достъп на обществени места 

WIFI4EU на Европейската комисия, Община Троян спечели ваучер в размер на 

15.000 ЕВРО.  

По този начин бе осигурен безплатен достъп до безжичен интернет на 

обществени места като паркове, площади, обществени сгради, библиотеки, 

здравни центрове и др. Използвано бе най-съвременно и качествено оборудване 

за предоставяне на високоскоростна услуга, която да удовлетворява съвременните 

очаквания и нужди на населението.  

Установен бе значителен интерес и широка употреба. Затова след изтичане 

на срока по проекта на 31.12.2022 г. Община Троян със собствени средства 

продължава да поддържа мрежата за безплатен достъп до интернет. 

Община Троян е първата община в България, която бе включена в 

междурегистровия обмен на данни RegiX, като през него се достъпват над 40 

регистъра в различни области. Най-значимият резултат от това е, че на бизнеса и 

гражданите се спестява набавянето на документи от различни институции, с които 

Общината може да се снабди по служебен път. 

Община Троян улеснява своите граждани като вече сама се снабдява със 

служебни скици и справки за имотите от службите по геодезия и картография, без 

да е необходимо от гражданите да се изискват доказателства, които могат да се 

извлекат от регистрите. 

От 2020 г. до днес Община Троян се е снабдила с над 72 000 документа по 

служебен път, чрез различните публични регистри, през RegiX, КАИС, ЕПЗЕУ и 

други канали за служебно набиране на информация. 

Община Троян е водеща администрация при предлагането на комплексни 

административни услуги с други администрации от въвеждането на този тип 

обслужване. С тези усилия администрацията улеснява населението си като им 

спестява време и средства. 

Все повече граждани се възползват от възможността да заявяват услуги 

към други администрации, чрез Община Троян. 

През годините се наблюдава активно ползване на заявяването на услуги по 

комплексен път чрез Община Троян до други администрации, както следва: 

  през 2020 г. – 130 комплексни услуги – основно с общински 

администрации, областна администрация Ловеч, както и с общинска служба 

„Земеделие“. 

  през 2021 г. – 185 комплексни услуги – основно с общински 

администрации, областна администрация Ловеч, както и с общинска служба 

„Земеделие“. 



 
 

        34 

 

  през 2022 г. – 179 комплексни услуги – основно с общински 

администрации, областна администрация Ловеч, както и с общинска служба 

„Земеделие“. 

  от 01.01.2023 г. до момента са извършени 53 комплексни услуги на 

граждани. 

Общинска администрация Троян извършва обмен на данни с кметствата на 

своята територия, за да улесни жителите като им предоставя възможност да 

подават заявления в съответното кметство, в което живеят без да се разкарват до 

Община Троян.  

Извършени комплексни административни услуги по гражданско състояние 

от кметства/кметски наместничества: 2020 г. – над 3000 броя; 2021 г. – 4 500 броя; 

2022 г. – 3 200 броя; от 01.01.2023 г. до момента – 1200 броя. 

През 2020 г. бе разработена процедура по издаване на скици за служебно 

ползване от Кметове на кметства и кметски наместници, във връзка с 

административното обслужване на населението. Това доведе до намаляване на 

административната тежест за гражданите, при подаване на заявления за различни 

административни и технически услуги. Чрез кметовете/кметските наместници 

ползвателите на услуги подават различни заявления за административни и 

технически услуги. 

Извършени комплексни административни услуги през годините от 

Кметствата/кметските наместничества, при издаване на разрешение за отсичане и 

изкореняване до 5 дървета и до 1 дка лозя в селскостопанските земи, както следва: 

2020 г. – 22 броя; 2021 г. – 60 броя; 2022 г. – над 100 броя; от 01.01.2023 г. до 

момента – 52 броя. 

Това улеснение се наложи като тенденция и се наблюдава все по-висока 

използваемост на този вид комплексни услуги. 

           
 

9. ПЕТИ ПОРЕД ЕВРОПЕЙСКИ ЕТИКЕТ ЗА ИНОВАЦИИ И ДОБРО 

УПРАВЛЕНИЕ ЗА ОБЩИНА ТРОЯН 

През 2020 г. и 2022 г. Община Троян за пореден път печели 

безапелационно Приз „Европейски етикет за иновации и добро управление на 

местно ниво“ на български общини. Тази оценка удостоверява, че общината 

отговаря на европейските стандарти за качество на управлението на местно ниво. 

С постоянството в развитието и усъвършенстване на всички дейности 

Община Троян доказва, че е отворена към модернизация, гъвкава в отношенията 

между администрациите и потребителите и не спира да се развива. 
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Усилията и постигнатите резултати повишиха доверието в Общинската 

администрация и удовлетвореността на населението.  

Община Троян и в бъдеще ще полага всички усилия да е в крак с 

навлизащите дигитални технологии в административното обслужване. 
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II. ПО-ДОБРО КАЧЕСТВО НА ЖИВОТ В ПО-ДОБРА ЖИЗНЕНА СРЕДА 

 

1. ПЛАНОВАТА ОСНОВА ЗА РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНАТА – В 

ОСНОВАТА НА ЕФЕКТИВНИТЕ УПРАВЛЕНСКИ ПОЛИТИКИ ЗА 

ПОДОБРЯВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО НА ЖИВОТ 

В началото на настоящия програмен период Общината подготви Плана за 

интегрирано развитие на община Троян (2021-2027 г.) – основополагащ 

стратегически документ, който очертава основните приоритети и трябва да 

създаде предпоставки за мобилизиране на всички ресурси (държавни, общински и 

частни) по най-добрия начин, за да се постигне по-добро разгръщане на 

икономическия потенциал и създаване на привлекателна жизнена среда.  

При неговото изготвяне и обсъждане се отчете променения подход за 

развитие на регионите в България, във фокуса на който се поставя интегрираното 

териториално развитие. Подход, базиран на местните специфики, насочен към 

ефективно използване на потенциала на всяка територия при тесен диалог и 

сътрудничество между всички заинтересовани страни – сериозно 

предизвикателство за следващите години. 

Интегрираният териториален подход в България ще се прилага чрез 

инструмента интегрирани териториални инвестиции на базата на Интегрирани 

териториални стратегии за развитие на регионите. 

В тази връзка беше защитено мястото на общината в регионалния комплекс 

на Северозападния район (СЗР) за планиране. Тя е една от 40-те общини в 

България (и една от 5-те в СЗР), които ще прилагат интегриран териториален 

подход за развитие, съгласно правилата на програмата за развитие на регионите. 

Това е важно, защото в значителна степен определя възможността да бъдат 

привличани по-сериозен обем средства за проектни идеи. 

Успоредно с това ще бъде надграден опитът от прилагането на подхода 

Водено от общностите местно развитие на Програмата за развитие на селските 

райони – подход, при който чрез Местната инициативна група се реализираха 

проекти на бизнеса, а също така се изградиха и реновираха места на обществено 

ползване. 

 

2. ИЗГРАЖДАНЕТО НА МОДЕРНА ЕКОЛОГИЧНА ИНФРАСТРУКТУРА 

БЕ СРЕД ПРИОРИТЕТНИТЕ ИНФРАСТРУКТУРНИ ПРОЕКТИ ЗА 

МАНДАТА 

През мандата Община Троян продължи с реализирането на мерките за 

устойчиво управление на отпадъците, търсейки баланс между опазване на 

околната среда и социално поносим темп на нарастване на такса „битови 

отпадъци“. В тази връзка се извършиха необходимите действия за развитието на 

системите за разделно събиране на отпадъците, съоръженията за предварително 

третиране и оползотворяване, както и поддържане в актуално състояние на 

нормативните документи за развитие на общината в сферата на екологията. 
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Съществено бе развита регионалната система за управление на отпадъците 

на регион Троян, включваща общините Троян и Априлци.  

В мандата Община Троян реализира два мащабни инфраструктурни 

проекти за устойчиво управление на отпадъците. През 2021 г. бяха въведени в 

експлоатация инсталациите по проект „Проектиране и изграждане на 

допълнителна инфраструктура (инсталация за предварително третиране на битови 

отпадъци и компостираща инсталация за разделно събрани биоразгради ми и/или 

зелени отпадъци) за развитие на регионалната система за управление на 

отпадъците      на регион Троян, включващ общините Троян и Априлци“.  

Проектът е на стойност 5 583 106,51 лв., от които 3 950 212,77 лв. 

безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Околна среда“ 2014-

2020 г., 648 690,37 лв. съфинансиране от община Троян, 76 908,83 лв. 

съфинансиране от община Априлци и 907 294,54 лв. – ДДС. По проекта са 

изградени: компостираща инсталация за разделно събрани зелени отпадъци с 

капацитет 2200 т/г.; инсталация за предварително третиране на смесено събрани 

битови отпадъци с капацитет 6300 т/г.; съпътстваща инфраструктура към 

инсталациите. За осигуряване на технологичните процеси на двете инсталации 

беше извършена доставка на: 110 бр. съдове за събиране на зелени отпадъци; 2 бр. 

специализирани автомобила за събиране на зелени отпадъци; 1 бр. мобилен 

шредер; 1 бр. челен товарач; 1 бр. електрокар. Оператор на изградените и 

оборудвани по проекта инсталации е създаденото за целта дружество „Хемус 

ресурс – Троян и Априлци“ ООД.  

С успешното реализиране и въвеждане в експлоатация на инсталациите, 

Община Троян изпълни изискването на чл.24, ал.3 от Наредба № 6/27.08.2013г. – 

на депата да се приемат отпадъци, които задължително са преминали през процес 

на предварително третиране. Постигнати са и целите на регион Троян по чл. 31 (1) 

от Закона за управление на отпадъците – подготовка за повторна употреба и 

рециклиране на отпадъчните материали, включващи хартия и картон, метал, 

пластмаса и стъкло от домакинствата и подобни отпадъци от други източници на 

не по-малко от 50 на сто от общото тегло на тези отпадъци. Намалиха се 

количествата отпадъци, оставащи за обезвреждане, съответно намаля и вредното 

въздействие на депонираните отпадъци върху околната среда. 

През 2020 година Община Троян изпълни подетап 1.2. „Изграждане на дига 

от км 0+000 до км 0+300 и от км 0+480 до км 0+600“ на обект „Изграждане на 

трета клетка на Регионално депо за неопасни отпадъци Троян – Априлци“. 

Изградена беше 420 метра ограждаща дига на стойност 529 679 лева. В резултат е 

увеличен свободния обем за депониране. 

През 2021 година започна изграждането на трета клетка на регионалното 

депо за отпадъци, един от тежките проблеми за решение през мандата. През 2022 

година обектът беше предсрочно завършен и въведен в експлоатация, като общата 

му стойност възлезе на 2 052 320 лева. С изграждането на трета клетка на 

Регионалното депо за неопасни отпадъци за общините Троян и Априлци се 

осигуриха достатъчни обеми за постигане на устойчиво управление на 
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отпадъците, опазване на околната среда и социално поносим темп на нарастване 

на такса „битови отпадъци“. 

Извършва се подготовка за предстояща рекултивация на първа и втора 

клетка на депото за отпадъци. 

Фокусът през мандата за устойчиво управление на отпадъците бе поставен 

и върху разширяване на система за разделно събиране на битови отпадъци. Въведе 

се разделно събиране на „зелените” биоразградими отпадъци. Общината сключи 

меморандум с „КРОНОШПАН БЪЛГАРИЯ” ЕООД, с цел рационално 

оползотворяване на дървесните отпадъци, образувани на територията на Община 

Троян. Инициативата за разделно събиране на дрехи, обувки и други текстилни 

отпадъци, беше приета много добре от гражданите. До момента на територията на 

град Троян имаме разположени 6 броя контейнери. За нас е важно този текстил да 

се оползотвори и да не стига до Регионалното депо за неопасни отпадъци на 

общините Троян и Априлци. Още една стъпка в разделното събиране е 

поставянето на контейнери за събиране на негодни за употреба батерии и 

акумулатори, чрез сключен договор с организация по оползотворяване 

„Екобатери“ АД. Общината извършва и разделно събиране на излязло от употреба 

електрическо и електронно оборудване, както и разделно събиране на излезли от 

употреба гуми и мебели. 

Община Троян сключи договор с Организация по оползотворяване на 

отпадъци от опаковки. Съвместно с нея започна изграждането и обслужването на 

система за разделно събиране на отпадъци от опаковки, чрез разполагане на 

цветни контейнери при източника. Организацията по оползотворяване на 

отпадъци от опаковки ще осъществява събирането, транспортирането и 

оползотворяването на отпадъците от опаковки напълно безплатно, с което се цели 

отново намаляване на количеството депониран отпадък на Регионалното депо за 

неопасни отпадъци за общините Троян и Априлци. 

С реализирането на тези свои стъпки за разделно събиране на отпадъците, 

община Троян постигна целите по чл. 31, ал. 1 от Закона за управление на 

отпадъците, като осигури подготовка за повторна употреба и рециклиране на 

отпадъчни материали и ограничаване на количеството депонирани биоразградими 

битови отпадъци. 

В резултат от изпълнението на горните мерки, общината подаде заявление 

за намаляване на половина на отчисленията по чл. 64 от ЗУО пред Регионалната 

инспекция по околна среда и води – Плевен, на основание чл. 27, ал. 4 от Наредба 

№ 7 от 19.12.2013 г. за реда и начина за изчисляване и определяне размера на 

обезпеченията и отчисленията, изисквани при депониране на отпадъци. В резултат 

отчисленията по чл. 64 от ЗУО през 2022 г. са намалени от 95 лв./т. на 47,50 лв./т. 

или с 475 000 лв. по-малко. 
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3. ВАЖНИ ЗЕЛЕНИ РЕШЕНИЯ 

През мандата бяха поддържани в актуално състояние нормативните 

документи за развитие на общината в сферата на околната среда. През 2021 г. бе 

разработена и приета Програма за овладяване на популацията на 

безстопанствените кучета на територията на община Троян с решение на 

Общинският съвет № 484 от 30.09.2021 г. През 2022 г. е разработена Програма за 

опазване на околната среда 2021-2028 г. и неразделната част към нея Програма за 

управление на отпадъците с период на действие, съвпадащ с периода на действие 

на Националния план за управление на отпадъците с период 2021-2028 г. След 

одобрение от РИОСВ – Плевен, двете Програми бяха приети от Общински съвет 

– Троян.  

Съгласно изискванията на Закона за чистотата на атмосферния въздух 

РИОСВ – Плевен възложи на Кмета на община Троян да разработи актуална 

„Програма за намаляване нивата на замърсителите и достигане на нормите за 

качество на атмосферния въздух по показател фини прахови частици с размер до 

10 µm (ФПЧ10), на територията на град Троян”. Програмата е изработена и към 

настоящия момент е внесена за становище в МОСВ. 

В изпълнение на мерките на предходната Програма за намаляване нивата 

на замърсителите и достигане на нормите за качество на атмосферния въздух по 

показател фини прахови частици с размер до 10 µm (ФПЧ10), на територията на 

град Троян се въведе изискването зимната обработка на общинската улична мрежа 

в гр. Троян да се осъществява с химични препарати, а не с пясък. Друга устойчива 

мярка е реконструкцията на растителността, като се изпълнява условието на ЗУТ 

за компенсаторно залесяване. 

Реализирана е подмяна на дървесната растителност в терените за 

озеленяване и по реконструираните улици на града. 

 

4. ПОДОБРЯВАНЕТО НА ЕНЕРГИЙНАТА ЕФЕКТИВНОСТ НА 

СГРАДИТЕ – В ОСНОВАТА НА ЕНЕРГИЙНАТА УСТОЙЧИВОСТ НА 

ОБЩИНАТА 

Отчитайки важността на енергийната ефективност и сигурност за всички 

сектори на обществено-икономическия живот беше изготвена Програма за 

енергийна устойчивост на община Троян, която е в процес на изпълнение. 
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В мандата бяха обновени нови 12 жилищни сгради с 353 бр. самостоятелни 

жилища и 9 бр. стопански обекти в тях на обща стойност 4 563 525 лв., 

съфинансирани от Европейските структурни и инвестиционни фондове. 

В публичния сектор беше обновена сградата на РУ „Полиция“, гр. Троян, 

на стойност 613 538 лв., съфинансирана от Европейските структурни и 

инвестиционни фондове. 

Процесът на обновяване на жилищния сграден фонд ще продължи и през 

следващите години. 

Подадени са 15 бр. проектни предложения за финансиране на 15 

многофамилни жилищни сгради по Националния план за възстановяване и 

устойчивост, в които са включени 559 самостоятелни жилища и 14 стопански 

обекта в тях, на обща стойност 14 789 539 лв.  

Изпълненото през мандат 2019-2023 г. надгражда започнатото през 

предходния, когато бяха обновени 26 жилищни сгради с 427 бр. жилища и 6 бр. 

стопански обекти в тях, както и 5 бр. сгради от публичния сектор (сградата на 

общината, съда и прокуратурата; пожарната; читалището, сградата на местни 

данъци; сградата на ул. „Любен Каравелов“ № 42 ). 

Общо за двата мандата са обновени 38 бр. жилищни сгради със 780 бр. 

жилища и 15 стопански обекти в тях, както и 6 бр. публични сгради. 

 

                                     
 

 5. ПРЕЗ МАНДАТА БЕШЕ РЕКОНСТРУИРАНА ОБЩО 243 203 м2. 

УЛИЧНА МРЕЖА, ТРОТОАРНА НАСТИЛКА И ОБЩИНСКИ ПЪТИЩА 

НА ТЕРИТОРИЯТА НА ГРАДА И ОБЩИНАТА  

 Ежегодно с приемането на бюджета се одобрява и инвестиционната 

програма на общината, където са разписани поименно обектите, които ще се 

реконструират и ремонтират през годината. След провеждане на обществени 

поръчки за избор на изпълнители, поетапно обектите се реализират. 
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 След одобрено финансиране от ДФ „Земеделие“ общината изпълни 

проект „Реконструкция на ул. „Захари Зограф“ и ул. „Стефан Караджа“ за периода 

2019-2021 г.  

 При реконструкцията на ул. „Захари Зограф“ гр. Троян в работен участък 

с дължина от 596,17 м2, бяха положени 1 151,17 м2 бетонови бордюри и 182,40 м2 

градински бетонови бордюри. Положена беше нова настилка на улично платно с 

площ 3 708,16 м2 и тротоарна настилка с площ 1 703,18 м2. Средствата за 

проектиране, авторски надзор, строителен надзор и строителство са в размер на 

454 903,13 лв. 

 Улица „Стефан Караджа“ гр. Троян беше реконструирана в участък с 

дължина от 798,74 м2. Бяха положени 1 576,56 м2 бетонови бордюри и 122,41 м2 

градински бетонови бордюри. Новата настилка на улично платно, която беше 

изпълнена, е с площ 5 377,27 м2, а тротоарната настилка – с площ 2 575,97 м2. 

Средствата за проектиране, авторски надзор, строителен надзор и строителство са 

в размер на 430 845,85 лв. 

С реализацията на проекта беше осигурена безопасна транспортна 

инфраструктура и по-добър комфорт на придвижване. 

В партньорство с АПИ, при споделено финансиране, бяха изградени 

северният и южният вход на Троян, целият участък на път III – 402 (разклон за 

Лесидрен – разклон за Добродан), ул. „Васил Левски“ в участъка до „Лукойл“ и 

пътната връзка между път II – 35 и III – 357. 

 При изграждането на пътната връзка между път II - 35 и III – 357 в 

партньорство с АПИ, Община Троян през 2021 година изгради улично осветление 

на моста над река Бели Осъм; реконструира уличното осветление и извърши 

реконструкция на каналната кабелна мрежа по ул. „Крайречна“ в обсега на моста. 

Общата стойност за изпълнените СМР, осигурено от Община Троян, възлиза на 

75 831 лв. Общата стойност на съоръжението е 2,2 млн. лв. 

      
   

6. ОСИГУРЕНА Е КАПИТАЛОВА ПРОГРАМА И ПРОГРАМА ЗА 

ТЕКУЩ РЕМОНТ В СЕЛАТА НА СТОЙНОСТ 8,6 МЛН. ЛВ. 

Вложените средства за капиталови разходи и текущ ремонт за мандата в 

селата са в размер на над 8,6 млн. лв. От тях бюджетни средства 5,7 млн. лв. и 2,9 

млн. лв. осигурено финансиране от ДФ „Земеделие“, МРРБ и ОП „Региони в 

растеж“.  
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С бюджетни средства Община Троян изпълни в кметствата текущ ремонт 

за 2,5 млн. лв., като бяха подновени над 92 000 м2 улични настилки. В повечето 

населени места ремонтите са изпълнени на цели улици и по-големи участъци. 

С основната част от бюджетните средства, изразходвани за капиталови 

разходи по селата, общината реализира обектите: „Основен ремонт на сграда за 

център за грижа за лица с различни форми на деменция в с. Добродан“, 

Реконструкция на център за временно настаняване в с. Дълбок дол, Преустройство 

на сграда общинска собственост за Здравна служба в с. Голяма Желязна, 

Изграждане детски площадки в ДГ „Незабравка“ с. Орешак, Закупуване на уреди 

за стрийт фитнес в с. Чифлик и други. 

С полученото външно финансиране от 2,9 млн. лв. общината изпълни 

обектите „Ремонт и реконструкция на Народно читалище „Развитие – 1898 г.“, с. 

Орешак“ по програма на държавен фонд „Земеделие“ (над 341 хил. лв.) и „Център 

за грижа за лица с психични разстройства в с. Дълбок дол“ (над 505 хил. лв.) 

финансиран по ОП „Региони в растеж“. С получения трансфер от МРРБ (2 043 

хил. лв.) започна реализацията на обект „Реконструкция на участък от общински 

път LOV1140 през с. Орешак (ул. „Стара планина“), заедно със съоръженията и 

принадлежностите към него“. Срокът за изпълнение е м. февруари 2025 година. 

      

     
    

  

7. ПО-ВАЖНИ ОБЕКТИ, ИЗПЪЛНЕНИ ПРЕЗ МАНДАТА 

  Подмяна на уличното осветление в града и по-голямата част от 

селата на общината 

 През 2021 г. Община Троян изгради улично осветление по ул. „Долно 

Ливаде“ и ул. „Сеновоза“ гр. Троян на обща стойност 53 275 лв. Общата дължина 
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на трасето е 1 322 м като са монтирани 33 бр. нови стоманотръбни стълба с LED 

улични осветителни тела.  

Подписан е договор за финансиране с Министерство на енергетиката по 

Плана за възстановяване и устойчивост на проект „Рехабилитация и модернизация 

на системи за външно изкуствено осветление на територията на община Троян, 

намиращи се в населените места гр. Троян, с. Орешак и с. Черни Осъм“ с бюджет 

1 200 000 лв. 

 

  Реконструкция на ул. „Хан Аспарух“ гр. Троян 

С цел по-добра жизнената среда бяха възложени и изпълнени строително 

ремонтни работи на ул. „Хан Аспарух“ гр. Троян. През 2020 г. Община Троян 

изпълни II-рия етап на „Реконструкция канализация по ул. „Хан Аспарух“ на 

стойност 60 712 лева. Положени са 225 метра полиетиленови тръби. Изградени са 

4 броя ревизионни шахти и 10 броя сградни канализационни отклонения. 

През същата година беше подобрено и състоянието на тротоарна настилка 

с обща площ 786,58 м2 на стойност 50 137 лв.  

 През 2020 и 2021 година беше подобрено състоянието и на платното за 

движение с обща площ 3 690 м2, като бяха вложени 103 948 лв.  

 

  Реконструкция канализация ул. „Васил Спасов” 

През 2021 г. община Троян изпълни обект „Реконструкция канализация по 

улица „Васил Спасов“ гр. Троян“, като бяха положени 143 метра полиетиленови 

тръби. Изградени бяха 3 броя нови ревизионни шахти и направени 14 броя сградни 

канализационни отклонения. Обектът е въведен в експлоатация и е на стойност 61 

861 лева. 

 

  Текущ ремонт сгради общинска администрация и общинска 

собственост на стойност 160 000 лв. 

 За периода 2020-2022 г. Общината извърши текущи ремонти на сгради 

общинска администрация и общинска собственост в размер на 172 хил. лв., като 

това включваше ремонти на покриви, подмяна на дограми, вътрешни ремонти на 

помещения в сградите, с цел запазване на тяхната функционалност и нормална 

експлоатация. Ремонтите бяха извършвани след оглед на място от служители на 

общинска администрация и преценяване на необходимостта и неотложността на 

ремонта. За 2023 г. Общината е възложила изпълнение на ремонти за над 112 хил. 

лв. 

През 2022 г. Общината извърши и вътрешно обновяване на приемните на 

РУ МВР-Троян в с. Врабево, с. Дебнево и с. Добродан. Вложените средства са в 

размер на 20 000 лв. 

Общината извърши преустройство на сграда общинска собственост в с. 

Голяма Желязна за Здравна служба, като вложените средства са 36 500 лева. 

Сградата е въведена в експлоатация през 2022 г.  

 



 
 

        44 

 

  Подобряване на улична мрежа и тротоарните пространства в гр. 

Троян и общинската пътна мрежа на стойност над 4 млн. лв.  

За подобряване на уличната мрежа Община Троян осигури средства в 

размер над 3,9 млн. лв. (в т.ч. 1,8 млн. лв. външно финансиране от МРРБ и 

Държавен фонд „Земеделие“), за тротоарна настилка – над 1,1 млн. лв. и за 

общинска пътна мрежа – 1,5 млн. лв. Общо над 6,5 млн. лв. 

 На територията на гр. Троян общината ремонтира тротоарни настилки с 

обща площ 26 629,50 м2, положи 10 970 м2 бордюри и 63 408 м2 нова улична 

настилка. Освен изпълнените ежегодни локални текущи ремонти, бяха 

преасфалтирани изцяло или по-големи участъци от улиците: „Васил Спасов“, 

„Незабравка“, „Голяма Рибна“, „Васил Левски“, „Г. С. Раковски“, „Захари 

Зограф“, „Стефан Караджа“ и др. 

През периода 2020-2023 г. общината изпълни неотложни текущи ремонти 

и ремонти във връзка с подготовката на общинската пътна мрежа /ОПМ/ за 

експлоатация при зимни условия за 1,5 млн. лв. Изпълнени бяха следните 

дейности: преасфалтиране на участъци от общински пътища с обща квадратура от 

48 654 м2; насипване с минералбетон 1 700 м3; полагане на 10 950 метра 

хоризонтална пътна маркировка; почистване банкети с грейдер – 32 697 м2; 

изрязване и почистване храсти – 43 836 м2; изкърпване на единични дупки – 

12 519 м2; подновени пешеходни пътеки – 148 м2 и доставка и монтаж на нова 

ограничителна система за пътища – 21 метра. 

 

  Реконструкция на участък от ул. „Г. С. Раковски“ и обособяване на 

паркоместа 

В края на 2021 г. общината подписа споразумение за финансиране с МРРБ 

за изпълнението на обект „Реконструкция на участък от ул. „Г. С. Раковски” и 

обособяване на паркоместа". След проведени обществени поръчки и сключени 

договори с изпълнители, през есента на 2022 г. започна неговата реализация. 

Строителството на обекта приключи през м. юни 2023 г., като с реализирането му 

Община Троян създаде по-благоприятна комуникационно-транспортна 

обстановка и осигури паркоместа на ул. „Георги С. Раковски”, в гр. Троян.  

В проекта има предвидени 5 зони за паркиране от северозападната страна 

на уличното платно и една зона в източната при изхода на ул. „Захари Стоянов”, 

като при реконструкцията на улицата бяха реализирани 99 паркоместа, бяха 

положени 2 184 метра бордюри, 2 567,35 м2 нова тротоарна настилка и 5 313 м2 

ново асфалтово покритие. 

 

  Реконструкция на общински път през с. Орешак (ул. „Стара 

планина“) 

За реализацията на обекта община Троян кандидатства и беше одобрена за 

частично финансиране от МРРБ в размер на 2 043 724 лева, които получихме като 

трансфери по 50 % през месец октомври и месец декември 2021 г. След проведена 

процедура общината сключи договор за изпълнение на СМР на стойност 
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3 443 572,44 лева и срок на изпълнение. Към настоящия момент се изпълняват 

строително монтажни работи в участък от км 0+000 до км 0+920. Подменят се 

бетоновите бордюри и бетоновите тротоарни плочи. При завършване на проекта 

ще бъде реконструирана пътната настилка на ул. „Стара планина“ с площ от 

43 400 м². Ще се изградят нови тротоари с обща площ от 21 815 м². Ще бъде 

обособена лента за престой и паркиране на автомобилите в дясното платно посока 

Троянски манастир. Десният тротоар ще бъде споделено пространство за 

велосипедисти и пешеходци. 

 

  Дейност 2.64. Благоустрояване на междублокови пространства – 

изготвяне на геодезично заснемане на площите в междублоковите 

пространства и реализираме вертикалната планировка (проект „Моята 

градинка“) 

За периода 2020-2023 Община Троян възложи изпълнение на дейности по 

подобряване на състоянието на междублокови пространства на територията на гр. 

Троян, както следва: благоустрояване в част от имот 73198.504.175 ул. „Тома 

Хитров“ № 3, подход за гаражи на бл. „Галенус“, с площ 233,83 кв.м.; 

благоустрояване в част от имот 73198.501.384 ул. „Хан Аспарух“ № 21 – юг, с 

площ 377,50 кв.м.; благоустрояване в част от имот 73198.501.384 ул. „Хан 

Аспарух“ № 21-23, с площ 379,00кв.м.; благоустрояване в част от имот 

73198.501.321 ул. „Христо Ботев“ № 24, с площ 101,00 кв.м.; благоустрояване в 

част от имот 73198.506.718 ж.к. „Лъгът“ до бл. 10 – 19, с площ 1 254,00 кв.м.; 

благоустрояване в част от имот 73198.501.415 ул. „Васил Левски“ № 181, бл. 

Олимп, с площ 390,00 кв.м. Обща площ на благоустроените терени 2 735,33 кв.м. 
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8. ЗА ПОДДЪРЖАНЕТО В ДОБРО СЪСТОЯНИЕ НА УЧИЛИЩА И 

ДЕТСКИ ГРАДИНИ В МАНДАТА СА ВЛОЖЕНИ ПОВЕЧЕ ОТ 1,5 МЛН 

ЛВ., В Т.Ч. 210 ХИЛ. ЛВ. ОТ ПРОЕКТ „КРАСИВА БЪЛГАРИЯ“ НА МТСП 

И 186 ХИЛ. ЛВ. ОТ МОН   

Във функция „Образование“ за периода 2020-2023 са разходени над 772 

хил. лв. със средства от бюджета на общината за текуща поддръжка на 

материалната база. Реализирани са вътрешни ремонти, реконструирани покриви и 

обновени дворни пространства в училища, детски градини и детска ясла, като с 

това е постигнато подобрение на средата за обучение.  

По проект „Красива България“ през 2020 г. общината изпълни обект: 

„Основен ремонт Детска ясла гр. Троян“, включващ подмяна инсталации, подови 

и стенни покрития и обновяване на санитарни възли на стойност 267 282 лв. През 

2021 г. по същата програма бяха изпълнени две нови детски площадки в ДГ „Осми 

март“ и класна стая на открито на стойност 83 847 лв.  

През 2022 г. с бюджетни средства беше реализиран първи етап от обект: 

„Газово стопанство за Детска ясла и ДГ „Синчец“. Изградена е газобутилкова 

площадка, проводи и газово котелно в Детска ясла на стойност 136 611 лв. 

През 2023 г., отново по проект „Красива България“, стартира изпълнение 

на обект „Детски площадки в ДГ „Мир“, включващ изграждане на една нова 

детска площадка и класна стая на открито, подмяна детски съоръжения на три 

площадки и обновяване алеи с тротоарни плочки на обща стойност 139 664 лв.  

По програма на Министерство на образованието и науката през 2021 г. 

общината реализира обект „Реконструкция на съществуваща постройка в НУ 

„Христо Ботев“ гр. Троян“, включващ изцяло реконструиране на сградата и 

обособяване на компютърни зали със съответното оборудване и обзавеждане на 

стойност 185 934,97 лв. 

През 2021 г. общината преасфалтира спортната площадка на ОУ „Иван 

Вазов“ в с. Дебнево с площ от 835 м². Стойността на изпълнените строително-

монтажни работи е 18 797,65 лв. 

За модернизация и обновяване на СУ „Климент Охридски“ общината 

подготви проект, с който кандидатства за финансиране по Националния план за 

възстановяване и устойчивост на обща стойност 4 499 765 лв. Проектното 

предложение предвижда модернизация и обновяване на образователната 

инфраструктура чрез въвеждане на мерки за енергийна ефективност, изграждане 

на STEM среда и обособяване на зони за комуникация, осигуряване на достъпна 

архитектурна среда до и вътре в сградата, обновяване на учебните и 

административни помещения. 
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9. ПЛОЩИ ЗА ШИРОКО ОБЩЕСТВЕНО ПОЛЗВАНЕ 

 След одобрено проектно предложение по МИГ Троян, Априлци, Угърчин, 

от Държавен фонд „Земеделие“ се финансира проект „Обновяване на площи за 

широко обществено ползване в гр. Троян“. Проектът включваше изграждане на 

парк „Лъгът“ и реконструкция на градинката пред бившето кино по 2 обособени 

позиции. През 2021 г. приключи строителството по изграждане на парк „Лъгът“, 

а през 2022 г. беше изпълнена реконструкцията на градинката пред бившето кино. 

Обектите са въведени в експлоатация. Проектът е отчетен и разплатен, като 

направените инвестиции са на стойност 385 396 лева. С приключване на проекта 

община Троян създаде по-добра зелена градска среда, чрез изграждането на един 

нов парк и обновяването на един съществуващ парк. 

Общината подготви проекти и получи финансиране по същата програма за 

обновяване на парковото пространство от 2 309 кв. м. в кв. 46 (южно от въжения 

мост срещу парк „Къпинчо“) и на парка от 7 521 кв. м. до Националното училище 

за приложни изкуства на обща стойност 680 283 лв. Проектите са в процес на 

реализация. 

В партньорство с Областен съвет – Ловеч на Български червен кръст, на 

площ от 1500 кв. м. беше изградено младежко пространство в парк „Троянка“ на 

обща стойност 37 000 лв., в т. ч. 22 000 от Община Троян и 15 000 лв. от БЧК. 

Изготви се технически проект за реконструкция на централната градска 

зона – пл. „Възраждане“. Проучва се възможността за включване на площада и 

крайречното пространство в интегрирана териториална инвестиция. 

През 2022 г. бяха проведени процедури и сключени договори за 

строителство, строителен и авторски надзор за изграждане на детски площадки за 

деца от 0 до 12 година на улица „Захари Зограф“ и за деца от 0 до 3 години на ул. 

„Стефан Караджа“. Строителството на площадките е изпълнено и същите са 

сертифицирани и въведени в експлоатация. Общият размер на вложените средства 

е 119 хил. лева. Постигната е по-добра среда за общуване, спортуване и израстване 

на децата. 

През 2023 г. Община Троян възложи изработка на инвестиционни проекти 

за нови 4 детски площадки на територията на общината, както следва: две в ж.к. 

„Черногор“, една на ул. „Криволак“ и подмяна на една вече съществуваща в 

централна градска част. Проектирането и упражняване на авторски надзор по 

време на строителството е на обща стойност 16 560,00 лв. 

Едната детска площадка в ж.к. „Черногор“ е за деца от 0 до 3 години, 

разположена при вече съществуващата беседка при блокове „Зеленика“ и 

„Леденика“. Другата детската площадка в ж.к. „Черногор“ е за деца от 3 до 12 

години и ще бъде разположена в зелените площи зад блок „Развитие“. За 

реализацията на двете детски площадки има предвидено финансиране от 

общинския бюджет за 2023 г., като прогнозната стойност за изграждането им 

възлиза на 190 000 лв. 

За детската площадка от 0 до 3 години в централна градска част предстои 

администрацията да кандидатства с проектно предложение за финансиране пред 
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Държавен фонд „Земеделие“, чрез Местната инициативна група „Троян, Априлци, 

Угърчин“, като прогнозната стойност на строителните дейности, доставката и 

монтажа на съоръженията за игра е 70 000 лв. 

За 2024 година е планирано и обновяване на пространството за игра на ул. 

„Криволак“. 

     
        

10. ЗДРАВНАТА ИНФРАСТРУКТУРА – ВАЖНА ПРЕДПОСТАВКА ЗА 

ДОБРО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

Общината оказа експертна подкрепа на МБАЛ – Троян за обособяване на 

изолиранa структура за лечение на пациенти с инфекциозни заболявания, в т.ч. 

COVID-19 на стойност 168 956 лв., съфинансирани от Европейските структурни 

и инвестиционни фондове. 

 

 11. ОТ НАЧАЛОТО НА МАНДАТА Е ЗАВИШЕН КАПАЦИТЕТЪТ НА 

СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ С ОБЩО 592 ПОТРЕБИТЕЛИ. СЪЗДАДЕНИ СА 

5 НОВИ СОЦИАЛНИ УСЛУГИ С ОБЩ КАПАЦИТЕТ ОТ 317 

ПОТРЕБИТЕЛИ И ЗАВИШЕН КАПАЦИТЕТА НА 3 СЪЩЕСТВУВАЩИ 

УСЛУГИ С 275 ПОТРЕБИТЕЛИ 

През мандата Община Троян изгради социална инфраструктура за 120 

потребители на обща стойност 1 541 302,49 лв., в т.ч. 1 436 302,49 лв. 

безвъзмездна финансова помощ и 105 000 лв. собствено финансиране, за 

предоставяне на следните социални услуги:  

  Център за подкрепа на лица с увреждания, вкл. с тежки множествени 

увреждания в гр. Троян, ул. „Радецки“ № 30 (Нова поликлиника, ет. 0 и 1); 

  Център за грижа за лица с умствена изостаналост в гр. Троян, ул. 

„Радецки“ № 30 (Нова поликлиника, ет. 2); 

  Център за грижа за лица с психични разстройства в с. Дълбок дол, ул. 

„Иван Дончев“ № 46 (бившето училище). 

Със средства в размер на 682 963 лв. се изгражда Център за грижа за лица 

с различни форми на деменция в с. Добродан с капацитет 15 потребители, с цел 

разширяване на предоставяната подкрепа за лицата с деменция.  

Изготвен е идеен проект за създаване на услуги за резидентна грижа за 

възрастни в надтрудоспособна възраст без увреждания в бившето общежитие на 

училището в с. Врабево.  
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Подобрена е материалната база на Домашен социален патронаж, като е 

закупено ново оборудване за приготвяне на храна и автомобил, с който тя се 

доставя до дома на потребителите.  

Изготвен е инвестиционен проект за енергийна ефективност и 

реформиране на съществуващата сграда на Дом за стари хора с. Добродан, с цел 

подобряване на материалната база, осигуряване на достъпна архитектурна среда 

и качествена грижа, съответстваща на критериите и стандартите за предоставяне 

на услугата.  

През мандата са разкрити следните нови социални услуги: 

  Асистентска подкрепа с капацитет 107 потребители – делегирана от 

държавата дейност; 

  Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства с 

капацитет 30 потребители за дневна грижа и 60 консултативна – проектно 

финансиране; 

  Център за подкрепа на лица с увреждания, вкл. с тежки множествени 

увреждания с капацитет 30 потребители за дневна грижа и 60 консултативна – 

проектно финансиране; 

  Център за грижа за лица с умствена изостаналост с капацитет 15 

потребители за резидентна грижа – проектно финансиране; 

  Център за грижа за лица с психични разстройства с капацитет 15 

потребители за резидентна грижа – проектно финансиране. 

Разширен е обхватът на съществуващите услуги: интегрирани здравно-

социални, лична помощ, домашен социален патронаж.  

Към края на мандат 2019-2023 г. на територията на Община Троян 

функционират 15 услуги с общ капацитет от 1240 потребители. От началото на 

мандата е завишен капацитетът на услугите с общо 592 потребители, като са 

създадени 5 нови социални услуги с общ капацитет от 317 потребители и завишен 

капацитета на 3 съществуващи услуги с 275 потребители. Общината е доставчик 

на 13 услуги с общ капацитет 1200 потребители, а две социални услуги с общ 

капацитет от 40 потребители се управляват от външен доставчик. Като местна 

дейност се финансират 2 (две) социални услуги с общ капацитет 264 потребители, 

национално финансиране – 1 (една) услуга с капацитет 221 потребители, 

делегирана от държавата дейност – 6 (шест) услуги с общ капацитет 189 

потребители и чрез европейско финансиране – 6 услуги с общ капацитет 566 

потребители. 

Общината е осигурила лична помощ на 367 лица с увреждания с 

необходимост от чужда помощ, асистентска подкрепа на 127 лица с увреждания и 

в невъзможност за самообслужване, интегрирани здравно-социални услуги на 

1441 лица с увреждания и в невъзможност за самообслужване, предоставяне на 

храна на 707 лица в надтрудоспособна възраст и с увреждания, безплатен топъл 

обяд на 220 лица без доходи или с ниски доходи, дневна грижа и консултативна 
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подкрепа на 129 деца в риск и с увреждания, консултативни услуги и превенция 

на рисковете на 130 деца и семейства, дневна грижа и консултативни услуги на 61 

пълнолетни лица с увреждания, резидентна грижа на 51 лица с различни 

увреждания – физически, умствени, деменция и на 65 възрастни в 

надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване.  

През настоящата 2023 г. беше възложено архитектурно заснемане, 

обследване за установяване на техническите характеристики и изработване на 

технически паспорт, и обследване за енергийна ефективност на останалите 

социални обекти в с. Дълбок дол: Защитено жилище за лица с физически 

увреждания и Дневен център за пълнолетни лица с увреждания. За тяхното 

осъвременяване ще се търсят средства от европейските фондове.  

 За сградите на училището и общежитието в с. Врабево е възложено 

идейно проектиране за разкриване на социални услуги: Дневна грижа за 

пълнолетни с трайни увреждания, Резидентна грижа за възрастни в 

надтрудоспособна възраст без увреждания и Резидентна грижа за пълнолетни 

лица с деменция.  

През 2023 г. се подготви и подаде за финансиране по Националния план за 

възстановяване и устойчивост проектно предложение за реформиране на Дома за 

стари хора в с. Добродан, на стойност 1 628 795 лв., с оглед привеждането му в 

пълно съответствие с изискванията на стандартите за качество на резидентната 

грижа за възрастни хора в надтрудоспособна възраст по отношение на 

специализираната среда за предоставянето на услугата. 

 

      
 

12. УСТОЙЧИВ ТЕМП НА НАРАСТВАНЕ НА БРОЯ ТУРИСТИ И 

ЗАЕТОСТ НА ЛЕГЛАТА В ОБЩИНАТА. ПОСТИГНАТ Е РЪСТ ОТ 

11,76% ПОВЕЧЕ НОЩУВКИ И 10,16% ПОВЕЧЕ ТУРИСТИ 

 От 2019 г. до момента в Община Троян са реализирани 663 023 нощувки 

от 315 839 туриста, което е с 11,76 % повече нощувки и 10,16 % повече туристи 

от предходния четиригодишен период. Статистиката показва едно устойчиво 

увеличение на туристопотока и реализирани нощувки, в период на Ковид-19 

пандемия, военен конфликт между Русия и Украйна, растящи цени на горивата, 

тока, в инфлация и бежанска миграция. 
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За последните десет години, 2022 г. е на първо място по брой нощувки и 

втора по брой туристи. 

През мандат 2019 – 2023 г., чрез ежегодните Програми за развитието на 

туризма, Община Троян акцентира и финансира събития и реклама, допринасящи 

за увеличаване на атрактивността и посещаемостта на туристическата дестинация 

и реклама на туристическия продукт: 

 „Летен театър в сърцето на Балкана“. Иновативно събитие, реализирано в 

две последователни години в гр. Троян, с. Шипково и с. Черни Осъм, и 

посрещнато много добре от обществеността; 

  Рекламно-опознавателно пътуване за травъл блогъри от Асоциация на 

собствениците на туристически онлайн медии (АСТОМ). Участниците бяха 

запознати с туристическия потенциал на Общината, като в резултат са 

реализирани множество публикации в интернет пространството. Две от 

публикациите са наградени на първо и трето място в категория: „Публикация на 

тема туризъм в България за 2022 г. в интернет блог“ на Министерство на туризма; 

  Рекламен филм, клип и импресии за туристическия потенциал на Община 

Троян. Проектът завърши през 2023 г. и включва: рекламен филм с 

продължителност 3 минути, представящ исторически и културни обекти, 

традиции, гастрономия и природни забележителности; рекламен клип с 

продължителност от 30 секунди, включващ акценти от рекламния филм; 4 

тематични импресии, всяка с продължителност от 3 минути, представляващи 

самостоятелно, тематично аудио-визуално произведение. Рекламните продукти 

ще бъдат излъчени с различен интензитет за срок от една година в ефира на 

туристическа телевизия, публикувани на онлайн платформа, както и във Facebook 

групата и канала в Youtube на медийната група, която ги е създала; 

  Туристическа информационна карта за самостоятелно организиране на 

посещението на туристически обекти. Картата е насочена към туристите и гостите 

на Общината за информиране и организиране на посещения на туристическите 

обекти. В изданието, освен на всички туристически забележителности, е 

акцентирано върху съществуващите и ново изградени туристически пътеки в 

Предбалкана и високата планина; 

  Общината подготви проект за изработка на интерактивно приложение 

насочено към външното пространство в гр. Троян и общината (туристически гид 

в три категории: дух, природа и традиция) с работно наименование „Интерактивен 

продукт GoTroyan за популяризиране и насърчаване на туризма“, с който 

кандидатства по мярка 7.5 „Инвестиции за публично ползване в инфраструктура 

за отдих, туристическа инфраструктура“. 

Поради интензивното използване в рекламните материали на бранда, 

слогана и троянската шевица, след регистрацията на марка (бранд „Сърцето на 

балкана“) през 2013 г., Общината предприе действия към защита – патентоване на 

запазен знак „Троянската шевица“. Патентното ведомство на Република България 

със свое Решение регистрира фигуративна марка с номер 109 713 от 17.08.2020 г. 

– „Троянската шевица“. 
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За развитието на туристическата инфраструктура Община Троян създаде 

нова атрактивна зона за отдих – Лесопарк „Турлата“ – в едноименната местност 

на гр. Троян. Зоната се намира в непосредствена близост до централна градска 

част, градски стадион, тенис кортове и бъдеща спортна зала, и е логична 

завършеност на обособената спортно – рекреационна зона, едновременно в тиха, 

но и комуникативна зона на града. Лесопаркът включва: детски кът, кът за 

тържества и младежки еко кът. Залесен е с дървесни видове, отговарящи на 

климатичните изисквания на района. През 2023 г. към парка започва създаването 

на зона за разходка на кучета.  

За гостите на туристическа локация Чифлик общината изгради улична 

фитнес станция в курортната зона на с. Чифлик. Станцията представлява 

комбиниран многофункционален уред за фитнес упражнения за активни или 

релаксиращи, с възможност за допълващо изграждане и комбиниране с още 

функционалности.  

През 2021 г. Община Троян стартира процедура пред Министерство на 

туризма по сертифициране на Информационно-културния център в Туристически 

информационен център. Със Заповед №Т-РД-15-192/09.11.2022 г. на заместник-

министъра на туризма е издадено Удостоверение № 36 за открита процедура по 

сертифициране на Туристически информационен център, гр. Троян. 

Подготви се проект „Интерактивен продукт GoTroyan за популяризиране 

и насърчаване на туризма“ на стойност 144 000 лв., с който се кандидатства за 

финансиране от Програмата за развитие на селските райони. 

За съхранение на историческата памет и традиции Общината активно 

подпомага Сдружение „34-ти пехотен троянски полк“ в изпълнението на проект 

за създаване на туристическа атракция „Балканци“ на стойност 119 634,83 лв. 

Целта на проекта е да се съхрани за поколенията възрожденска къща „Спас 

Балевски“ и прилежащите ѝ площи, реорганизирайки ги в туристическа атракция 

с музейна сбирка, които ще представят приноса на троянци към Дойранската 

епопея и другите значими събития в историята на Троянския полк. 

      

     

 

 

 

 

 

 

 13. ПРОГРАМАТА ЗА ВОДОСНАБДЯВАНЕ НА МАЛКИТЕ НАСЕЛЕНИ 

МЕСТА 

Редовното водоснабдяване на махалите и някои от кварталите на селата с 

вода с високо качество все още са проблем за отделни територии за общината.  

С решение № 485 от 30.09.2021 г. Общински съвет – Троян прие 

актуализирана „Програма за водоснабдяване на малки населени места на 
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територията на община Троян“ (ПВМНМ). Тя предвижда реализиране на 

приоритетните задачи за периода 2021 – 2023 г.  

През декември 2020 г. беше изготвен проект за Водоснабдяване на махала 

„Долна Попишка“. 

През 2021 г. Община Троян започна реализирането на проект 

„Водоснабдяване на част от улица „Стою Комитата“ гр. Троян“ за изграждане на 

помпено-хидрофорна уредба в двора на бившето общинско училище. През 2022 г. 

обектът беше въведен в експлоатация от държавна приемателна комисия с 

решение № ДК – 07 – ЛЧ – 29/22.08.2022 г. Активът е прехвърлен на „ВиК 

Стенето“ ЕООД за стопанисване и поддръжка. С реализацията на проекта се 

повиши налягането на подаваната вода във високите зони на улицата. 

През същата година община Троян сключи договор № 293 от 23.08. 2021 г. 

за „Хидроложки доклад за две речни водохващания: на р. Драганов дол и на р. 

Малкия дол (притоци на р. Рогачева, която е приток на р. Бели Осъм) за 

водоснабдяване на Вилна зона „Чифлик-Басейна“. Въз основа на този хидроложки 

доклад община Троян сключи договор с предмет „Извършване на измервания на 

водните количества в периода на маловодия на р. Драганов дол и р. Малък дол за 

водоснабдяване на вилна зона Чифлик“, със срок на изпълнение 31.10.2022 г. След 

приключването на измерванията се установи, че дебитът на р. Драганов дол може 

да се използва за водоснабдяване на вилната зона. 

През 2022 година, по предписания, издадени от Регионална здравна 

инспекция (РЗИ) Ловеч, беше извършен освежителен ремонт на сградата на ПС 

„Пиперска“ и Санитарно охранителен пояс (СОЗ) 1. 

През същата година завърши обследването на мах. „Пиперска“. 

Проектантският екип излезе със становище махалата да се присъедини към 

водопроводната мрежа на града. Предстои през 2023 г. възлагане на изработването 

на проект за водоснабдяване на махалата от вътрешно водопроводната мрежа.  

През 2022 г. беше проведена обществена поръчка с предмет „Изработване 

на техническа документация за специализиран проект за речно водохващане „Баба 

Стана“, село Орешак, речно водохващане „Бляховското“, мах. „Попишка“, град 

Троян и Изработване на техническа документация за разрешение за водовземанe 

и санитарно охранитeлна зона за КИ „Алдишки рът“, местност „Алдишки рът“. 

Подписан беше договор през месец януари 2023 г. и изработена техническата 

документация. През месец април бяха взети водни проби за радиология. Предстои 

подаването на документацията до Басейнова дирекция „Дунавски Район“. 

През 2023 г. са предвидени за проектиране водопроводи до махали 

„Маргатина“, „Вилна Зона – Чифлик“ и „Габърска“. 

 

14.  ЦЕЛЕВА ПРОГРАМА ЗА ИЗГРАЖДАНЕ НА ПАРКИНГИ ОСИГУРИ 

259 НОВИ ПАРКОМЕСТА В ГРАДА 

 През 2022 г. общината реализира проект за изграждане на нов участък от 

улица „Минко Радковски“ в размер на 388 240 лева. Изпълнени са 2300 м² улична 

настилка и 72 броя паркоместа. 
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 През 2022 г. общината сключи договор за строителство за „Изграждане 

паркинг в кв. 513, гр. Троян (бивш кв. 303 зад АИР)“ на стойност 279 598 лв. Ще 

се обособят 46 паркоместа, от които две за хора в неравностойно положение. 

Очаква се обектът да бъде завършен до края на месец ноември 2023 година. 

 С изпълнението на обект „Изграждане на част от ул. "Мир" от ОТ1095 до 

ОТ1588 с подземна и надземна инфраструктура“ ще се реализират и 39 паркоместа 

и 3 броя паркоместа за автобуси. Договорът е със срок на изпълнение м. юни 2024 

година. 

В края на 2021 г. общината подписа споразумение за финансиране с МРРБ 

за изпълнението на обект „Реконструкция на участък от ул. „Г. С. Раковски“ и 

обособяване на паркоместа“. Строителството на обекта приключи през м. юни, 

като при реконструкцията на улицата бяха реализирани 99 паркоместа. 

      
      

15. ПО-ДОБРА БЕЗОПАСНОСТ НА ДВИЖЕНИЕ 

 Ежегодно Община Троян изпълнява дейности по полагане на 

хоризонтална маркировка и монтаж на вертикална сигнализация, съгласно 

Генералния план за организация на движението на гр. Троян (ГПОД), одобрен със 

Заповед № 61 от 18.01.2016 г. ГПОД беше актуализиран и одобрен със Заповед № 

1048 от 26.08.2022 г. на кмета на община Троян. В новия план са отразени всички 

новоизпълнени проекти за периода от 2016 до 2021 г. по приета организация на 

движението, както и съществуващо знаково стопанство, съоръжения за 

ограничаване на скоростта и др. 

През 2020 г. е изработен проект за „Реконструкция участък от 

Републикански път III-357 при км 4+297 (кв. „Ливадето“) за изграждане на 

повдигната пешеходна пътека“, който цели ограничаване на скоростта на 

движението в зоната на новопредвиденото съоръжение, а през 2021 г. проект за 

„Реконструкция ул. „Радецки“ за изграждане на изкуствени неравности“, който 

цели ограничаване на скоростта на движението в участък от натоварена улица, 

граничеща с МБАЛ – Троян. 

Изпълнени са дейности по полагане на хоризонтална надлъжна маркировка 

– 7 129 м2, напречна маркировка – 3 609 м2, паркоместа – 120 м2, паркоместа 

инвалид – 14 бр., надпис „Погледни“ – 454 бр. и монтаж на вертикална 

сигнализация, съгласно действащия ГПОД на гр. Троян, целящи подобряване на 

безопасността на движение. 
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В населените места на територията на община Троян са изпълнени 

следните дейности: 

  Изработен е проект за „Реконструкция на участък от Републикански път 

III-402 в с. Дълбок дол при Комплекс за социални услуги за изграждане на 

повдигната пешеходна пътека“, който цели ограничаване на скоростта в рисков 

участък от ул. „Иван Донев“, следа на Републикански път III-402 в чертите на с. 

Дълбок дол. 

  Възложени и изработени са проекти за „Реконструкция участък от 

общински път с. Орешак при км 3+210 за изграждане на повдигната пешеходна 

пътека“ и „Реконструкция участък от общински път с. Орешак при км 0+464 за 

изграждане на повдигната пешеходна пътека“. Разработките целят ограничаване 

на скоростта на движението в зоната на новопредвидените съоръжения, 

сигнализирани с нужната вертикална сигнализация и хоризонтална маркировка в 

рискови участъци на ул. „Стара планина“ с. Орешак. 

  Изпълнена е реконструкцията в участък от общински път в с. Орешак при 

км 0+464, при която е изградена повдигната пешеходна пътека на платното за 

движение с асфалтобетонова смес, положена е хоризонтална маркировка и е 

монтирана вертикална сигнализация съгласно нормативната база, сигнализираща 

новоизграденото съоръжение.   

  Изпълнени са дейности по монтаж на вертикална сигнализация на 

територията на населените места от община Троян, с цел подобряване на 

безопасността на движението. 

 

16. ЕЖЕГОДНО НАРАСТВАТ СРЕДСТВАТА ЗА КУЛТУРА 

В рамките на мандат 2019-2023 г. Община Троян е оказала финансова 

подкрепа на значителен брой проекти на различни организации, с включването им 

в Културния календар на общината. Средствата за финансиране на културни 

събития в календара са увеличавани последователно през годините от 150 000 лв. 

(2019г.); на 160 000 лв. (2020 г.); 170 000 (2021 г.); 185 000 лв. (2022 г.); и 220 000 

лв. (2023 г.). Културните събития се организират чрез партньорства между 

общината, основните културни институции, читалищата от общината, 

неправителствени организации и др. По-значими традиционни събития, наложили 

се като търсени и желани от троянската общественост и от гостите на града са: 

Български фестивал на сливата, Сирни заговезни, Чукан боб с коприва и хоро се 

извива в с. Черни Осъм, Празник на гъбите и гъбарите в с. Калейца, Празник на 

минералната вода в с. Шипково, Празник на картофа в с. Чифлик, Традиционен 

панаир на занаятите в НИХЗИ – Орешак, запалване на коледните светлини, както 

и отбелязването на национални и общински празници: 7 януари – Преминаването 

на войските на ген. Карцов през Балкана, 3 март – Национален празник на 

България, 9 май – Ден на Европа, 24 май – Ден на Светите братя Кирил и Методий, 

на българската азбука, просвета и култура и на славянската книжовност, 14 

октомври – Петковден, 12 декември – Св. Спиридон – Ден на майсторите и Нова 

година. 
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Нови културни събития, постигнали успех и популярност сред жителите и 

гостите на троянска община са: Jam on the river, организиран от Вероника 

Тодорова, летен театър в сърцето на Балкана – от Теодор Лука, Дни на оперетното 

изкуство, Лятно автокино, Арт ателиета за рисуване върху коприна и стъкло и др. 

През годините са подкрепени различни иновативни събития на Музей на 

народните художествени занаяти, НИХЗИ с. Орешак, Природонаучен музей, с. 

Черни Осъм, отличаващи се с оригинални идеи, модерни експозиции и със 

съвременни методи на привличане на публиката. 

Броят на читалищата, функциониращи на територията на община Троян е 

20, те имат специфичната функция да пазят традициите и да поддържат културния 

живот в малките населени места, както и да сплотяват и социализират общността, 

наложено като необходимост в годините на социална изолация заради Ковид-19.  

С Решение на ОбС – Троян № 237/29.10.2020 г. е приета Програма за 

поетапно ремонтиране на читалищата. Ежегодно се отделят средства за 

извършване на ремонти на читалища и културни институции по капиталова 

програма на общината. Част от читалищата се включват програмата „Обществен 

форум“ за поддържане и облагородяване на прилежащите пространства и 

превръщането им в приятна за общуване и споделяне среда. По Програма за 

развитие на селските райони през 2021 г. е ремонтирано НЧ „Развитие – 1878 г.“, 

с. Орешак на стойност 375 805 лв.; По проект „Красива България“ (2022 г.) е 

извършен належащ основен ремонт и реконструкция на НЧ „Изгрев – 1926 г.“, с. 

Бели Осъм на стойност 194 109 лв.  

Текущи ремонти в читалищата в гр. Троян и селата Орешак, Бели Осъм, 

Балканец, Борима, Голяма Желязна, Добродан, Дълбок дол, Старо село, Терзийско 

и Чифлик. Ремонтирани са покриви, подменени са дограми, направени са 

вътрешни ремонти и подменени инсталации на стойност 163 661,93 лв.  

И през 2023 г. продължават ремонтите в читалищата. Избран е изпълнител 

и се реализират ремонти на покриви и вътрешни ремонти, останали нереализирани 

през 2022 г., в читалищата в с. Чифлик, с. Борима, с. Ломец, с. Добродан и с. 

Калейца на обща стойност 27 364,79 лв.  

В бюджета на Община Троян за 2023 г. са осигурени средства за вътрешни 

ремонти и подмяна дограма в читалищата в селата Терзийско, Борима, Черни 

Осъм и Шипково на обща стойност 35 500 лв.  

С изпълнението на програмата се подобрява материално техническа база и 

се създават условия за развитие и по-нататъшно утвърждаване на читалищата като 

важни средища, реализиращи културната идентичност в община Троян. 

Отбелязани са значими годишнини, независимо от ситуацията на пандемия 

и наложена изолация поради Ковид-19: 150 години на НЧ „Наука – 1870“ (2020 

г.), 50 години на Националното изложение на художествените занаяти и 

изкуствата, 60 години от създаването на Музея на народните художествени 
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занаяти и приложните изкуства, 30 години Галерия „Серякова къща“ (2021 г.), 

годишнини на читалища и образователни институции.  

През мандата са проведени конкурси за осигуряване на качество на 

административното управление на културните институции: за управител на 

Национално изложение на художествените занаяти и изкуства, за директори на 

Музей на народните художествени занаяти и приложните изкуства и на 

Природонаучен музей – с. Черни Осъм. 

През мандат 2019-2023 г. са постигнати следните резултати в сферата на 

културата: 

  Ежегодно увеличаване на средствата за културни събития;  

  Утвърждаване на традиционни празници и събития и подпомагане на 

иновативни културни прояви;  

  Поддържане на високо ниво на художествената стойност и атрактивност 

на предлаганите културни продукти; 

  Привлечена широка аудитория на културни събития и празници; 

  Поетапно реновиране на сградния фонд на народните читалища и 

поддържане на сградите на културните институции в добър вид; (НЧ „Развитие –

1878 г.“, с. Орешак; НЧ „Изгрев – 1926 г.“, с. Бели Осъм, Музей на народните 

художествени занаяти и приложните изкуства, „Серякова къща“ и други);  

  Стимулиране на местни творци с награди за постижения; 

  Създадени условия за изява на местни художници, поети, писатели, 

занаятчии и музиканти. 

      
17.  ВСЯКО ТРЕТО ДЕТЕ ОТ ОБЩИНАТА СПОРТУВА 

В рамките на мандат 2019-2023 г. Община Троян е оказала финансова 

подкрепа на значителен брой проекти на различни спортни клубове и 

организации, с включването им в Спортен календар на общината. Средствата за 

финансиране на спортни събития са увеличавани последователно през годините 

от 110 000 лв. (2019 г.); на 115 000 лв. (2020 г.); 126 000 (2021 г.); 135 000 лв. (2022 

г.); и 145 000 лв. (2023 г.). Спортните събития се организират чрез партньорства 

между общината и спортните клубове. По-значими традиционни събития за 

общината са: Републикански и европейски шампионат по мотокрос, етапи от 

международна колоездачна обиколка на България, зимен спортен празник 
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„Беклемето“ и държавни първенства по летен биатлон, маратони по ориентиране, 

турнири по баскетбол, волейбол и футбол.  

Нови спортни събития и инициативи, срещнали положителен отзвук са: 

състезания по силов многобой (2022 и 2023 г.), инициативата за деца „Започни да 

плуваш“ на община Троян и Плувен клуб „Инвиктус“ – Плевен (2022 и 2023 г.), 

състезание по радиозасичане след подновяване дейността на клуба през 2022 г. 

През 2019 г. Община Троян се включи като партньор в проекта на ММС – „Научи 

се да караш ски“, който се провежда ежегодно (с прекъсване през 2021 г. поради 

Ковид-19), с обучение по ски алпийски дисциплини и ски бягане. За отчетния 

период преминават над 1000 деца от начален етап не само от градските училища, 

но и от малките населени места. Нарастващият брой на лицензираните спортни 

клубове (от 21 през 2019 г. на 26 през 2023 г.), както и увеличаването броя на 

любителите на спорта и здравословния начин на живот наложи като потребност 

изработването на функционален план от общинска администрация за 

оптималното използване на спортните бази. Поради ограничаване на достъпа до 

мероприятия на закрито по време на пандемията, изготвянето му е отложено и 

през 2022 г. с Решение № 731/29.09.2022 г. на ОбС – Троян е приета Наредба № 

12 за условията и реда за предоставянето на спортните обекти, собственост на 

община Троян. Поддържани са спортните бази на спортните клубове през 

годините: през 2021 г. е реализиран основен ремонт на пода на Баскетболна зала 

„Чавдар“ – Троян на стойност 68 500 лв., стадион „Чавдар“ е обновен с 

изграденото ново многофункционално гимнастическо съоръжение и е закупена и 

поставена шамотна настилка за обновяване на лекоатлетическата писта. 

Подобрени са условията за спорт на пистата за ски-бягане и биатлон в к.к. 

„Беклемето”: поставени са 3 броя нови фургони, оборудвани и водоснабдени, а 

през 2022 г. са направени сериозни подобрения на трасето за ски бягане и е 

изграден частично стрелбищен комплекс. За периода 2019-2023 г. са правени 

неколкократно постъпки пред Министерство на младежта и спорта, пред 

Председателя на парламентарната комисия по въпросите на децата, младежта и 

спорта, организирани са срещи с народните представители от 11 МИР Ловеч в 48-

то Народно събрание и с Министъра на спорта г-жа Весела Лечева, в търсене на 

съдействие за подобряване на материалната база и спортната инфраструктура в 

града. В резултат на усилията в края на 2022 г. КБС „Аякс“ получи 460 000 лв. по 

проект за асфалтиране на площадката пред стрелбището по биатлон при 

мотополигона, който през месец юли 2023 г. е реализиран. Стартира изпълнението 

на трети етап за изграждане на Многофункционална спортна зала, очаквана и 

необходима за града ни. Целият проект е на стойност 5 639 223 лв. с общинско 

финансиране чрез договорен револвиращ банков кредит. В спортния обект е 

предвидено осигуряване на достатъчно пространство и модерна инфраструктура 
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за занимания по волейбол, баскетбол, футбол на малки вратички, тенис на корт на 

закрито, джудо и самбо, както и възможност за използване на залата за концертна 

дейност при лошо време с 618 места за зрители. 

Не са малко значимите спортни постижения през годините, а броят на 

спортистите с изяви на международно ниво ежегодно расте. 

  през 2019 г. са стимулирани 9 спортисти и техните треньори с 32 842 лв.  

  през 2020 г. са стимулирани 3 спортисти и техните треньори с 13 284 лв. 

  през 2021 г. са стимулирани 6 спортисти и техните треньори с 22 990 лв. 

  през 2022 г. са стимулирани 29 спортисти и техните треньори с 82 140 лв. 

  до края на м. юни 2023 г. са отличени 30 спортисти и треньори с 58 762 лв. 

Общо за периода 2019-2023 г. за спортни постижения на изявени спортисти 

и техните треньори са осигурени 210 018 лв. от общинския бюджет.  

През мандат 2019-2023 г. са постигнати следните резултати с областта на 

спорта: 

  Разработени и приети от ОбС основни нормативни документи на 

общинско ниво за подпомагане дейността на спортните клубове: Наредба за 

условията и реда за финансово подпомагане на спортните клубове в Община 

Троян; Наредба за условията и реда за предоставянето на спортните обекти, 

собственост на Община Троян, Правилник за награждаване на изявени спортисти 

и техните треньори от Община Троян; 

  Ежегодно увеличаване на средствата от общинския бюджет за 

подпомагане на дейностите по спортен календар и за награди на изявени 

спортисти и треньори; 

  Ангажиране на все повече деца в спортни дейности, включително и чрез 

утвърждаване на различни партньорства и частично финансиране на нови 

общински програми като „Започни да плуваш“ и „Научи се да караш ски“, през 

които преминаха почти всички деца от начален етап; 

  Разработен и приложен успешен механизъм за целогодишно използване 

на закрития плувен басейн в СУ „Св. Кл. Охридски“ – Троян и целево 

финансиране на режийните разходи от общинския бюджет; 

  Подобряване на МТБ за спорт – освен чрез текущи ремонти на 

съществуващите спортни обекти и чрез изграждане на нова спортна база –

започнатото строителство на Многофункционална спортна зала, асфалтиране на 

стрелбищната площадка за летен биатлон до Мотополигона, монтиране на нови 

фургони до пистата за зимен биатлон на Беклемето и др.  
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18.  ЗАПОЧНА РАБОТА ПО ИЗГРАЖДАНЕ НА 

МНОГОФУНКЦИОНАЛНА СПОРТНА ЗАЛА 

 След проведен конкурс през 2019 г., в края на 2020 г. Община Троян 

възложи работно проектиране за изграждане на „Многофункционална спортна 

зала в гр. Троян“ на фирмата класирана на първо място – „ДИЗАЙН АРТ – К И К“ 

ООД, гр. Петрич на стойност 117 600 лв. с ДДС. През месец ноември 2021 година 

се издаде строително разрешение за изграждане на залата с три етапа на 

изпълнение, а именно: 

ЕТАП 1 „Трафопост и външно електро захранване 20 Кv“ – на стойност 

103 453 лв. с включен ДДС. 

ЕТАП 2 „Външна канализация и подпорна стена“ – на стойност 329 448 лв. 

с включен ДДС. 

ЕТАП 3 „Многофункционална спортна зала“ – на стойност 5 639 223 лв. с 

включен ДДС. 

След проведени обществени поръчки по ЗОП, Общината сключи договори 

за изпълнение на строително монтажните работи и за трите етапа, както и за 

упражняване на строителен и авторски надзор. Етап II – „Външна канализация и 

подпорна стена“ е въведен в експлоатация през м. май 2023 г, а работата по 

останалите два етапа продължава. 

 

      
      

19.  ОБЩИНА ТРОЯН Е СРЕД ОБЩИНИТЕ С НАЙ-ДОБРИ ФИНАНСОВИ 

ПОКАЗАТЕЛИ И С ФИНАНСОВА УСТОЙЧИВОСТ 

През четирите години от този мандат Община Троян беше в добро 

финансово състояние. Съгласно показателите на Министерство на финансите за 

бюджетна и финансова устойчивост през всичките години Община Троян беше 

сред общините с най-добри показатели. 

В годините на мандата имаше устойчив ръст на бюджета, както при 

неговото планиране, така и при изпълнението му. Ръстът при плановите данни е  

от 26 203 хил.лева за 2019 г. на 48 511 хил. лв. на 2023 г. По отчетни данни 

приходната част на бюджета е нараснала с 16 943 хил.лева, като реализираните 

приходи за 2022 година са 44 545 хил.лева, срещу 27 603 хил.лева за 2019 година. 

Събраните собствени приходи през годините на мандата също бележат осезаем 

ръст от малко над 1 млн. и 600 хил.лева, като през 2022 г. са събрани 9 492 
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хил.лева, срещу 7 890 хил.лева през 2019 г. В структурата на собствените приходи 

делът на данъчните приходи е бил между 37% и 41% и на неданъчните между 59% 

и 63%. Въпреки по-ниския относителен дял на данъчните приходи през целия 

мандат, постигнатата събираемост за двата основни местни данъка – върху 

недвижимите имоти и върху превозните средства е с около 10% над средната за 

страната. По отчетни данни ръстът на неданъчните приходи изпреварва този на 

данъчните приходи и е 28% или 1 318 хил. лв. Това е показател за управлението 

на общинската собственост и като цяло за работата на администрацията. Именно 

постигнатите резултати относно реализирането на собствени приходи водят до 

наличие на положително бюджетно салдо в края на всяка година, което дава 

възможност за обезпечаване на плащанията по оперативни програми преди 

тяхното възстановяване, като за всяка година от мандата отпуснатите суми са 

между 2 млн.лв. и 3 млн.лв. годишно. За годините от мандата общо разходната 

част на бюджета по отчетни данни е нараснала с 12 094 хил.лева, като разходите 

за 2019 г. са 24 430 хил.лева, а през 2022 г. са 36 524 хил.лева. За последните 

четири години най-голям ръст бележат средствата за социални услуги – 224%. 

Това е така поради факта, че Община Троян разшири предоставянето на социални 

услуги и интересът на гражданите към тях нарасна. Само за 2022 година разходите 

за социални дейности са над 2,2 млн.лева. Функцията, която през всичките години 

е с най-голям относителен дял в общите разходи, е образование – около 40 %, като 

разходените средства са се увеличили от 10 млн.лв. през 2019 г. на над 14 млн.лв. 

през 2022 г. 

За последните 4 години при разходите за инвестиции също е отчетен ръст, 

както при планираните от над 7,5 млн.лева (4 360 х.лв. през 2019 г. на 12 233 

хил.лв. през 2022 г.), така и при разходените средства над 2 млн.лева или 57 % (3 

494 хил.лв. през 2019 г. на 5 495 хил.лв. през 2022 г.). Относителният дял на 

инвестиционните разходи спрямо местните разходи варира между 32% и 40%, 

което е показателно за добрата инвестиционна активност на общината през 

последните години.  

През целия мандат общината приключваше бюджетните години без 

неразплатени разходи.  

През отчетния мандат, заедно със средствата от общинския бюджет, 

общината успешно привличаше и външни средства за своите политики. 

Очаквано най-много средства от външни за общинския бюджет източници 

са привлечени за изпълнение на политиките за по-добро качество на живот в по-

добра жизнена среда. Те достигат непосредствено до жителите и техните 

семейства. Създават уют у дома и усещане на сигурност навън и в трудни 

моменти. 

През мандата общинската администрация е администрирала 58 проекта за 

26 848 987 г. От тях 38 бр. за 16 662 644 лв. са успешно изпълнени, а други 20 бр. 

за 10 186 344 лв. са в процес на реализация. Най-голям дял от всички проекти 

заемат тези, свързани с базисната техническа инфраструктура за управление на 

отпадъците, реконструиране на улици и изграждане и обновяване на обществени 
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площи, следвани от тези за изграждане на материалната база и развитие на 

социалните услуги и повишаване на енергийната ефективност най-вече на 

многофамилните жилищни сгради. Едновременно с управлението на 

посочените проекти, общинската администрация подготвяше други за 

финансиране от Европейските фондове при споделено управление и от 

Механизма за възстановяване и устойчивост. В процес на оценка са 21 бр. проекти 

за 22 583 143 лв. в областта на енергийната ефективност на многофамилни 

жилищни сгради и на културната инфраструктура, модернизация на 

образователната, социалната, туристическата инфраструктури и др. 

УПРАВЛЕНСКИ ЦЕЛИ И СФЕРИ НА ДЕЙНОСТ БФП СФ Всичко 

Дялово 
разпределение 

във всеки от 
приоритетите, % 

          

Р Е К А П И Т У Л А Ц И Я 
                           

24 470 896      
                          

2 378 091      
                           

26 848 987      
  

          
СРЕДА ЗА ПОДДЪРЖАНЕ НА ВИСОКА ЗАЕТОСТ И 
ИЗПРЕВАРВАЩО ПОВИШАВАНЕ НА ДОХОДИТЕ 
ЗА ХОРАТА ОТ ОБЩИНАТА 

                                             
-        

                                         
-        

                                             
-        

                                    
-        

          
ПО-ДОБРО КАЧЕСТВО НА ЖИВОТ В ПО-ДОБРА 
ЖИЗНЕНА СРЕДА 

                           
24 437 561      

                          
2 367 882      

                           
26 805 443      

                           
100.00      

Изградена екологична инфраструктура 
                              

3 950 213      
                              

725 599      
                              

4 675 812      
                             

17.44      

Реконструирана улична инфраструктура  
                              

5 821 171      
                              

507 486      
                              

6 328 657      
                             

23.61      

Изградени/обновени площи за обществено 
ползване 

                                 
947 204      

                              
155 638      

                              
1 102 842      

                                
4.11      

Осъвременена културна инфраструктура 
                                 

424 477      
                              

119 216      
                                 

543 693      
                                

2.03      

Осъвременена образователна инфраструктура 
                                 

272 842      
                              

146 003      
                                 

418 845      
                                

1.56      

Осъвременена туристическа инфраструктура 
                                 

119 635      
                                         

-        
                                 

119 635      
                                

0.45      

Осъвременена здравна инфраструктура 
                                 

274 530      
                              

161 708      
                                 

436 238      
                                

1.63      

Изградена материално-техническа база на 
социалната инфраструктура 

                              
1 436 302      

                              
105 000      

                              
1 541 302      

                                
5.75      

Развитие на социалните услуги 
                              

5 984 437      
                                

32 013      
                              

6 016 450      
                             

22.44      

Осигурена заетост 
                                 

436 146      -        
                          

436 146      1.63      

Приложени енергийноефективни мерки в 
публични сгради 

                                 
583 603      

                                
29 935      

                                 
613 538      

                                
2.29      

Приложени енергийноефективни мерки в 
многофамилни жилищни сгради 

                              
4 178 240      

                              
385 284      

                              
4 563 525      

                             
17.02      

Задържане на младите хора 
                                      

8 762      
                                         

-        
                                      

8 762      
                                

0.03      

          
ПО-НАТАТЪШНО ОГРАНИЧАВАНЕ НА 
ТЕМПОВЕТЕ НА ДЕМОГРАФСКАТА КРИЗА 

                                   
33 335      

                                
10 209      

                                   
43 544      

                           
100.00      

  Брой Стойност Брой Стойност 
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Изпълнени проекти 38 16 662 644 

58 26 848 987 

* ЕСИФ 20 14 644 383 

* Нац. Програми 18 2 018 260 

Проекти в реализация 20 10 186 344 

* ЕСИФ и МВУ 15 6 371 140 

* Нац. Програми 5 3 815 204 

 

Проекти в оценка 21 22583143 

* МВУ, 15 бр. проекти за ЕЕ на МЖС 15 14 789 539 

* МВУ, модернизация на СУ "Кл. Охридски" 1 4 499 765 

* МВУ, Дом за стари хора, Добродан 1 1 628 795 

* МВУ, ЕЕ на ПНМ, Черни Осъм 1 1 046 120 

* ЕФСУ, Бъдеще за децата 1 294 924 

* ЕСИФ, GoTroyan 1 144 000 

* ЕСИФ, Подкрепа за изтълнениние на ПРР 1 180 000 

 

20.  ТРОЯН Е ПИОНЕР В ПРОИЗВОДСТВОТО НА БИОЛОГИЧНО ЧИСТИ 

ПЛОДОВЕ И ЗЕЛЕНЧУЦИ ЗА ХРАНЕНЕТО НА ДЕЦАТА В ДЕТСКИ 

ЗАВЕДЕНИЯ  

Програма за развитие на детското и училищно здравеопазване в община 

Троян, идентифицира проблемите и очерта пътя за решаването им, чрез местни 

здравно-профилактични мерки и дейности за осъществяването им.    

Част от тях са здравословното хранене на подрастващото население на 

Троян и уязвимите групи от населението. 

Първата стъпка беше създаване на обединено хранене на деца – детска 

млечна кухня за деца от 10 месеца до 3 години и кухня – майка за приготвяне на 

храна за децата от 3 до 7 г. в детските градини в общината.  

През настоящия мандат се реализира следващата стъпка – развитие на 

дейности в земеделието и менажиране на общински земи, които да осигуряват 

екологично чисти плодове и зеленчуци, които да се влагат при храненето на 

децата и уязвимите групи. 

Практиката е с обоснована иновативност на територията на страната, тъй 

като дейността съчетава два компонента: устойчива здравна и социална политика 

и устойчивото земеделие.  

Друга съществена иновативност е затвореният цикъл на предоставянето на 

услуга – производство на плодове и зеленчуци за директна консумация.  

През 2020 г. започнаха дейностите и в края на мандата Община Троян има 

създаден оранжериен комплекс на площ от около 2 дка, включващ: 3 оранжерии 

тип „Тунелна“, всяка една от тях с покрита площ от 200 м2 и поливна инсталация; 

обслужваща сграда с хладилни помещения; обработваеми външни площи и 

регистриран пчелин от 5 пчелни семейства. 
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 Като се имат предвид създадените през 2013 година сливова овощна 

градина и в края на предходния мандат през 2019 година ябълкова градина, всяка 

от които с площ от по 3 дка., Община Троян вече активно, чрез собствено 

производството на екологично чисти плодове и зеленчуци, осигурява в значителна 

степен храненето на децата в детските заведения и социални услуги на 

територията на общината. 

 Набирайки опит и оптимизирайки дейността, в последните две години 

Община Троян произведе: 

 от общинския оранжериен комплекс екологично чисти зеленчуци, 

без пръскане и торене, както следва: салати – 2667 бр., зелен лук – 3372 бр., 

краставици – 3490 кг., домат – 1743 кг., пипер – 1167 кг., картоф – 250 кг., 

експериментално тиквички – 50 кг., подправки; 

 50 кг. пчелен мед, с протокол за изпитване от лаборатория със 

Сертификат за акредитация; 

 от сливовата градина 341 кг. мармалад от сливи, без захар и 

консерванти, затворен и стерилизиран в буркани. Мармаладът е с протокол за 

изпитване от лаборатория със Сертификат за акредитация; 

 в първата активна година на плододаване 1950 кг. ябълки. 

 

      
      

21.  ОБЩИНАТА ПРОДЪЛЖИ ДА БЪДЕ СПОКОЙНО МЯСТО ЗА 

ТРУД И ОТДИХ 

Осигуряване на добър обществен ред, защита правата на гражданите и 

подобряване условията на живот, бяха сред приоритетните задачи през отчетния 

период. Ежедневният контрол по спазване разпоредбите на общинските Наредби 

до значителна степен преустанови складирането на строителни материали, 

отпадъци, дърва, дървен материал или насипни товари, амбалаж, изкопни маси 

около сгради, по улици, площади, паркове, междублокови пространства и 

тротоари. Сериозно внимание беше обърнато на излезлите от употреба МПС. Към 

настоящия момент са единици такива, които са изоставени на общински терен. Не 

може обаче да не отбележим и факта, че сме длъжници на гражданите по 

отношение пуснатите свободно безстопанствени селскостопански животни. 

Въпреки съвместните усилия на служителите от полиция, ОДБХ и общинска 

администрация не беше постигнат възпитателният ефект върху безотговорните 

собственици, въпреки наложените административни санкции. 
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Безспорно през отчетния период взаимодействието на общинската 

администрация и органите на МВР – полиция и пожарна, беше на много добро 

ниво. В резултат на това животът и здравето на гражданите, тяхното движимо и 

недвижимо имущество останаха неприкосновени. При провеждането на масови 

мероприятия се осигуряваше оптимална организация на движението. Не бяха 

допуснати нарушения, безредици или хулигански прояви.  
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III. ПО-НАТАТЪШНО ОГРАНИЧАВАНЕ НА ТЕМПОВЕТЕ НА 

ДЕМОГРАФСКАТА КРИЗА. 

 

1. ГАРАНТИРАН Е ПРИЕМЪТ НА ВСЯКО ДЕТЕ В ОБЩИНСКА ДЕТСКА 

ГРАДИНА ИЛИ В ДЕТСКА ЯСЛА 

Тенденциите към отрицателен прираст не подминават и община Троян. 

Населението ѝ през 2019 г. наброява 30 835 души – 15,5% от това на област Ловеч, 

а по данни от последното преброяване през 2021 г. е – 26 884 души.  Населението 

на община Троян е намаляло с 3951 души. В центъра на общината – град Троян, 

през 2019 г. живеят 21 260 души – 69% от общото население на цялата община, а 

през 2021 г. – 17 667 души, 66% от цялото население на общината. За три 

последователни години населението в града е намаляло с 3593. Данните са от 

сайта на НСИ. За ограничаване темповете на демографската криза и предприемане 

на конкретни мерки в тази посока с Решение № 342 от 22.04. 2021 г. е приета 

Програма за демографска политика на община Троян (2021-2023 г.) със следните 

приоритети: насърчаване на раждаемостта чрез създаване на среда, благоприятна 

за отглеждането и възпитанието на деца, намаляване на емигриращите млади хора 

в репродуктивна възраст; адаптиране на социалните системи към демографските 

промени; подобряване на общата демографска информираност и сексуално-

репродуктивна култура на населението. За създаване на благоприятни условия за 

отглеждане и възпитание на деца е гарантиран приемът на всяко дете в общинска 

детска градина или в детска ясла. С Решение № 257/26.11.2020 г. на ОбС – Троян 

е въведено задължителното предучилищно образование за четиригодишните деца 

в Община Троян. Ежегодно се осигурява услугата „Нощуваща група“ за семейства 

в затруднено социално положение, осигурено е дофинансиране за изнесени групи 

към детски градини в малките населени места с прием на деца под 12. С Решение 

на ОбС – Троян № 271/17.12.2020 г. пропорционалната част от таксата бе 

намалена от 2,00 лв. на 1,70 на ден за всички деца в задължителна предучилищна 

възраст, а с Решение № 569/27.01.2022 г. е изравнена пропорционалната такса на 

ден и за 3 годишните деца. През април 2022 г. с изменение на Закона за местните 

данъци и такси се осигурява от държавата пълният размер на издръжка на децата 

от детски ясли и детски градини. 

През 2021 г. с промяна в структурата на общинска администрация е 

изградено звено „Демографски и младежки политики“, като е назначен 1 

служител.  

 

2. ОСИГУРЕН Е МАКСИМАЛЕН ОБХВАТ НА ДЕЦАТА В 

ЗАДЪЛЖИТЕЛНА ПРЕДУЧИЛИЩНА ВЪЗРАСТ 

 Ежегодно се обхождат децата, навършили 4 години, по постоянен и 

настоящ адрес и непостъпили в детските градини. В следствие на съвместните 

усилия на екипите по Механизма за обхват в образователната система са 

обхванати през 2019 – 95,05% от децата, подлежащи на задължително 
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предучилищно образование, през 2020 г. – 96,03%, през 2021 г. – 91,61% , а през 

2022 г. – 92,09%. Все още оказват влияние миграционните процеси сред младите 

хора, които търсят реализация в големите градове или в чужбина. В последните 

години се очертава тенденцията за избор на самостоятелна организация от 

родители на деца, на които не са поставени задължителните ваксини по 

имунизационен календар.  

 

3. ПОДКРЕПА НА ТАЛАНТИТЕ И ИНИЦИАТИВИТЕ  

НА МЛАДИТЕ ХОРА 

За насърчаване на участието на младите хора в обществения живот и 

възможностите за развитие на град Троян като добро и привлекателно място за 

живот се насърчават чрез подкрепа талантите и инициативите на младите хора. 

През 2021 г. е приет Правилник за условията и реда за осъществяване на закрила 

на деца и ученици с изявени дарби на територията на община Троян с Решение № 

390/27.05.2021 г. Ежегодно към правилника се изготвя Програма за съответната 

година, в която се включват състезания и конкурси, които са извън обхвата на 

Националните и спортните календари на МОН и ММС. Всяка година се 

осигуряват средства, чрез които се стимулират финансово постиженията на 

учениците, като за 2019 г. са отличени 93 деца с 6 635 лв., за 2020 г. – 78 ученици 

с 4 660 лв., за 2021 – 62 ученици с 5167 лв., въпреки ограничението за провеждане 

на състезания, за 2022 – 82 деца с 5800 лв. Предстои награждаване за 2023 г.  

През годините са проведени и редица прояви, даващи възможност за 

неформално обучение и надграждащи квалификации, както и различни изяви за 

младите хора. През 2021 г., след отпадането на мерките за разпространение на 

Ковид-19, се проведе „Академия за стартиращи предприемачи“, планирана за 2020 

г., но отложена с година заради пандемията. След специализирано обучение за 

стартиране на бизнес 25 троянци разработиха и защитиха свои проекти, а най - 

добрите от тях са отличени от Съвета на жените в бизнеса в България с 

финансиране от Фондация „Америка за България“ и Община Троян. През 2022 г. 

стартира проект „Ефективни политики за задържане на младите хора в община 

Троян“, съвместно със Сдружение „Обществен компас“, в чиито дейности е 

включен анализ на изготвените нормативни документи в сферата на младежките 

политики, получили висока оценка от външен оценител. Допълнителни дейности, 

свързани с ангажирането на свободното време на младежите и повишаване на 

гражданското участие, са планирани за есента на 2023 г. През месец октомври 

2022 г. е открита школа по програма „Дигитални науки“ към Училищна Академия 

„Телерик“, насочена към учениците от 5 до 7 клас. След направен входящ тест за 

подбор 25 ученици се обучават изцяло безплатно на уеб и алгоритмично 

програмиране с осигурена от Община Троян финансова подкрепа в размер на 8400 

лв. Инициативата е предприета с цел задържането на учениците на територията на 
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общината след VII клас, както и за създаване на предпоставки за ранно 

професионално ориентиране и участие в ученически олимпиади и национални 

състезания. 

Насърчаването на раждаемостта е един от основните приоритети, 

залегнали в Програмата за демографска политика за периода 2021-2023 г. на 

Община Троян. Заложените основни дейности са свързани с увеличаване размера 

на еднократната финансова помощ за новородено и обезпечаване финансирането 

на общинския фонд „Асистирана репродукция и лечение на репродуктивни 

заболявания“.  

      
 

4. ЕДНОКРАТНИ ПОМОЩИ ЗА НОВОРОДЕНИ 

С Решение № 856/26.01.2023 г. на Общински съвет – Троян, считано от 

01.01.2023 г. е увеличен размерът на еднократна финансова помощ за 

новородено/осиновено дете от 300 лв. на 450 лв.  

За периода на мандата са отпуснати средства в размер на 137 250 лв. за 

подпомагане на 429 новородени и/или осиновени деца в Община Троян.  

Налице е тенденция на увеличаване броя на заявленията (с около 10 бр. на 

година), което е индикатор за малка стъпка в посока ограничаване темповете на 

демографската криза. 
 

5. ФОНД ЗА АСИСТИРАНА РЕПРОДУКЦИЯ 

Със средства в размер на 61 424,60 лв. са подпомогнати 40 семейства с 

репродуктивни проблеми и са родени 10 деца.  

 

6. ЖИЛИЩНА ПОЛИТИКА  

В тази връзка Общинската администрация предложи върху имота на бивша 

детска градина в кв. „Ливадето“, гр. Троян, да бъде изградено „Младежко градче“, 

чрез учредяване безвъзмездно право на строеж на млади семейства и специалисти, 

при определени условия и ред. 

Със свои решения Общинският съвет – Троян: 

  даде съгласие да бъде учредено безвъзмездно право на строеж върху 

поземлен имот с идентификатор 73198.514.585 по кадастралната карта на гр. 

Троян (бившата детска градина в кв. „Ливадето“) за изграждане на еднофамилни 
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жилищни сгради с височина до 10 м., при условия и ред за подбор на кандидатите, 

определени от Общински съвет – Троян; 

  възложи на Кмета на Община Троян да изготви условия и ред за подбор 

на кандидатите, на които да бъде учредено безвъзмездно право на строеж; 

  разреши изработване на проект за подробен устройствен план – план за 

регулация и застрояване (ПУП – ПРЗ) на поземлени имоти с идентификатори 

73198.514.585, 73198.514.584 и 73198.514.582 по кадастралната карта и 

кадастралните регистри на гр. Троян, кв. „Ливадето“ (бившата детска градина), с 

цел обособяване на „Младежко градче“. С проекта се обособяват три нови 

квартала с устройствена зона „Малкоетажно жилищно застрояване“ с общо 9 

урегулирани поземлени имота (УПИ) с възможност за строителство, паркова зона 

и обслужващи улици.  

Община Троян възложи изработване на проект за подробен устройствен 

план – план за регулация и застрояване и подготви проект на предложение за ред 

и условия за учредяване безвъзмездно право на строеж върху новообразуваните 

УПИ, които след влизане в сила на ПУП – ПРЗ ще бъдат предложени за обсъждане 

от общинския съвет. 

Общинската администрация започна работа и върху определяне на терени 

– общинска собственост за изграждане на ведомствени жилища, при заявен 

интерес от фирми на територията на общината. Има набелязани имоти – общинска 

собственост, предстои прецизирането им по отношение на градоустройството. 

Предизвикателства: 

1. Успешно завършване на процедурите за изграждане на „Младежко 

градче“. 

2. Предоставяне на урегулирани поземлени имоти на фирми с възможност 

за реално строителство на ведомствени жилища. 

3. Придобиване от Община Троян на жилища по начините, определени в 

Закона за общинската собственост, които да се предоставят под наем на млади 

семейства и специалисти, работещи във фирми на територията на общината. 
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Уважаеми съграждани,  

Знаем, че очакванията на хората, съвсем основателно, са още по-

големи. В настоящия отчет Ви представихме една малка част от 

постигнатото. Всяко едно действие, отразено тук, е преминало през умовете 

и сърцата ни с искрено желание общината ни да се развива устойчиво в 

интерес на своите граждани. 

Общината ни е призвана да успява. 

Защото успяваме заедно. 

  

 

 


